Josvafékozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2022. december hé 13, napjan
tartott tilésének

a./ - jegyzékionyve
b./ - targysorozat

c./ - hatirozata 47-52
d./ - rendelete 9

Hatarozata:

47. A Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadésarol

48. Kocsis Istvan r. alezredes Ozdi Rend6rkapitanysag Putnok Rendérérs
6rsparancsnoki kinevezésének véleményezésérol

49. Garan Béla josvafdi lakos haszonbérleti szerz8désénck megkotésérdl

50. Palcsé Istvan josvaféi lakos haszonbérleti szerz6désének megk6tésérdl

51. Jéna Gabor josvaf6i lakos haszonbérleti szerzOdésének megkotésérdl

52. A Szervezeti és Miikddési Szabélyzat 3. fiiggelékének modositasarsl

Rendelete:

9/2022.(XI1.14.) é6nkormanyzati rendelet a temetdkrél és a  temetkezési

tevékenységrol

Josvafd,2022.december 22.

“,ll_ —
de’;ll%frﬁjdréa
jegvzo



Jegvzikényy

Késziilt: J6svafé Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2022, december 13.
napjan 14.00 6rai kezdettel tartott {ilésérdl.

Az iilés helye: Kozségi Onkorményzat Jésvafo

Jelen vannak:

Jona Gabor polgarmester,
Andéné Lesk6 Ménika képvisels
Koviécs Janos képvisels

Igazoltan tavol maradt:  Jona Albert alpolgdrmester
Juhész Akos képvisels

Tanacskozasi jogeal jelen volt meghivottak:

a./ az iilés egész tartamara:
Zelenka Andrea jegyzé

Jona Gabor polgarmester koszonttte az {ilésen megjelenteket, a jelenléti iv alapjan
megillapitotta, hogy az 5 képvisels-testiileti tag koziil 3 jelen van, az iilés hatérozatképes, azt
megnyitotta.

Ezt kivetGen a képvisels-testiilet a Javasolt napirendi pontokat — egyhangiilag — a kvetkezok
szerint fogadta el;

NAPIREND
Targy: Eléadé:
1.) Helyi esélyegyenléségi program elfogadasa Jona Gabor
polgarmester
2.) Javaslat a temet&krdl és a temetkezési tevékenységrol sz616 Jona Gabor
onkormanyzati rendelet megalkotasara polgarmester

3.) Inditvanyok, bejelentések
A napirendi pont targyalasa
Elsé napirendi pont: Helyi esélyegyenléségi program elfogadisa

A napirendi pont eléadéja: Jona Gabor polgarmester



Jéna Gab o r polgirmester az 1.) napirendi pont keretében elmondta, hogy a helyi
esélyegyenl6ségi program elfogadésara vonatkozo eldterjesztést a meghivival egylitt minden
képvisel6 megkapott. Kérte a testiilet tagjainak észrevételeit, kérdéseit, hozzaszolasait a
kikiildott anyaggal kapcsolatban.

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

Jona Gabor polgirmester kérdés és hozzészolas hidnydban javasolta a Helyi
esélyegyenl6ségi program elfogadasat.

A 3 fés Képviseld-testiilet egyhangl 3 igen szavazattal, O ellenszavazat és 0 tartozkodas
mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Josvafo Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
47/2022.(X1L13.) hatirozata a Helyi Esélyegyenléségi Program
elfogadasareél

Josvafo Kozség (")nkorményzata Képvisel6-testiilete az egyenld
bandsmadrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. térvény 31. § (1) bekezdése alapjan megtargyalta a Helyi
Esélyegyenléségi Programmal kapcsolatos eléterjesztést.

A képvisel6-testilet ugy dont6tt, hogy Josvafd Kozség
Onkorményzata 2022-2027.  évekre  vonatkozo u  Helyi
EsélyegyenlSségi Programjat a hatarozat 1. mellékletében foglaltak
szerint elfogadja.

Felelés: Jona Gabor polgarmester
Hataridé: azonnal

Masodik napirendi pont: Javaslat a temetékrd] és a temetkezési tevékenységrél szolo
onkorményzati rendelet megalkotésara

A napirendi pont eléadéja: Jona Gabor polgarmester

Jona Gabor polgirmester a 2.) napirendi pont keretében elmondta, hogy a temetékrél
¢s a temetkezési tevékenységrdl szolo onkormanyzati rendelet elkésziilt, melyet a meghivéval
egylitt minden képviselé megkapott. Kérte a testiilet tagjainak észrevételeit, kérdéseit,
hozzész6l4sait a kikiildstt anyaggal kapcsolatban.

Kerdés, hozzaszdlas nem volt.

Jona Gabor polgarmester kérdés és észrevétel hianyaban, javasolta a temet6krél és a
temetkezési tevékenységrél sz616 onkormdnyzati rendelet elfogaddsat.

A 3 f6s képviseld-testiilet egyhangu 3 igen szavazattal, 0 ellenszavazat &s 0 tartozkodas nélkiil
az alabbi rendeletet alkotta:



Josvafé Kozség Onkorményzata
Képviselé-testiiletének
9/2022.(X11.14.)

a temetokrol és a temetkezési tevékenységrol

Arendelet a jegyz8kényv mellékletét képezi.

Harmadik napirendi pont: Inditvanyok, bejelentések

Jo6na G ab or polgirmester tajekoztatta a testiilet tagjait, hogy az Ozdi
Rendérkapitanysag Vezetéje megkereste, hogy 2022.oktéber hé 16 napjatdl Kocsis Istvan .
alezredes urat szeretné kinevezni a Putnoki Rendérkapitanysdg érsparancsnoki beosztisaba. A

kinevezés elétt a kinevezés tényével kapcsolatban meg kell keresni az érintett
onkormanyzatokat véleménynyilvanitas celjabol. Kérte a testiilet vé€leményét, javaslatat.

A testlilet tamogatta a kinevezést.

A 3 16s Képviselo-testiilet egyhangl 3 igen szavazattal, 0 ellenszavazat és 0 tartdzkodds
mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Josvafé Kozség (")nkormzinyzata Képviselé-testiiletének 48/2022.(X11.13.)
hatirozata Kocsis Istvin r. alezredes Ozdi Rendérkapitinysig Putnok
Rendérérs érsparancsnoki kinevezésének véleményezésérol

Josvafé Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete véleményezési jogkorében
tdmogatja az Ozdi Rendérkapitanysag Putnok Renddrérs Orsparancsnoki
beosztasiba Kocsis Istvan r. alezredes kinevezését,

A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hatérozat kézbesitése utjan

tajékoztassa a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Rendér-fokapitanysag Ozdi
Rendérkapitanysdg vezetdjét a testiilet kialakitott véleményérol.

Felelés: Jona Géabor polgarmester
Hataridé: azonnal

Jona Gabor polgarmester tajékoztatta a testiilet tagjait, hogy Garan Béla, Palcsé Istvan
¢s Jona Gébor foldbérleti szerzédései az idei év december 31. napjaval lejarnak. A kérelmek
beérkeztek a bérloktsl. Kérte a testiilet tagjait a tovéabbi bérléssel kapcsolatban.

Andéné Leskéo Méonika képvisel6 tovabbra is tdimogatta a foldek bérbe adasit.
Egyéb kérdés, hozzaszélas nem volt.

Jona Gabor polgarmester javasolta a foldek tovabbj bérbeadasat 5 éves idétartamra.

A testillet tamogatta a fold bérbeadisat.



A 3 10s Képviselé-testiilet egyhangt 3 igen szavazattal, 0 ellenszavazat és 0 tartdzkodas
mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Josvafo Kozség (")nkormzinyzata Képviselé-testiiletének
49/2022.(XT1.13.) hatarozata Garan Béla josvaféi lakos
haszonbérleti szerzodésének megkotésérsl

Josvafé Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete megtargyalta és
jévéhagyta Garan Béla jésvafoi lakos haszonbérleti szerz6désének a
megkotését 5 éves iddtartamra az Onkormanyzat tulajdonaban allo
0133/2a és a 0133/10 helyrajzi szamu ingatlanokra

A testiilet felhatalmazza a polgarmestert a haszonbérleti szerzodés
alairasara.

Felelds: Jona Gabor polgarmester
Hataridé: értelemszertien

A 3 18s Képviselo-testillet egyhangu 3 igen szavazattal, O ellenszavazat és 0 tartbzkodas
mellett az alabbi hatirozatot hozta:

Jésvafo Kozség (")nkormz’myzata Képviselé-testiiletének
50/2022.(XIL.13.) hatirozata Palcsé Istvan josvaféi lakos
haszonbérleti szerzédésének megkotésérol

Josvafé Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete megtargyalta és
Jjovéhagyta Palcesé Istvan josvafdi lakos haszonbérleti szerzdésének a
megkotését 5 éves idbtartamra az onkorményzat tulajdonaban Aallo
0244/11, 0244/12, 0244/13, 0244/14, 0244/15, 0246/26, 0246/32,
0246/33, 0246/34, 0246/35, 0246/37, 0246/64, 0246/67, 0246/69,
0246/70, 0247/98, 0247/99, 0247/100, 0247/101, 0247/ 102, 0247/103,
0247/104, 0247/106, 0247/125 és a 0247/126 helyrajzi szamu
ingatlanokra

A testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a haszonbérleti szerz6dés
alairasara.

Felel6s: Jona Gabor polgarmester
Hatiridé: értelemszertien

A 3 fés Képviseld-testiilet egyhangli 3 igen szavazattal, 0 ellenszavazat és 0 tartozkodas
mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Josvafo Kozség (")nkormzinyzata Képviselo-testiiletének
51/2022.(XIL13.) hatirozata Jéna Gibor josvaféi  lakos
haszonbérleti szerzédésének megkotésérol



Jésvafd Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete megtargyalta és
jovéhagyta Jona Gébor josvaféi lakos haszonbérleti szerzGdésének a
megkotését 5 éves iddtartamra az Snkormanyzat tulajdonaban 4ll6
0133/19 helyrajzi szamu ingatlanra

A testiilet felhatalmazza a jegyz6t a haszonbérleti szerzédés aldirasara.

Felelds: Zelenka Andrea jegyzd
Hatiridé: értelemszeriien

Jona Gdbor polgarmester tajékoztatta a testiilet tagjait, hogy az elmult testiileti iilésen
clfogadtdk a kovetkezé évre vonatozo start program benyujtasat. Elsé 1épésként szocidlis
programot kivintak benyujtani, de sajnos ott a dologi koltség minimalis lett volt, kb. 700.000
Ft. Felvette a kapcsolatot az ezred urral és tajékoztatta arrél, hogy Josvafé énkormanyzata
mindig helyi sajatossagokra épiilé programot nyujtott be az elmult években. Ennél a
programnal magasabb a fajlagos koltség, ami 4ltal nagyobb 6sszegli dologi koltségre is lehet
palyazni. A programba ennek megfeleléen betervezésre keriil az Otvosék elétti hid, melynek a
tisztantartdsa miatt deszkaval lesz a teteje berakva. Annal a résznél valamelyik gytir(i be van
dugulva és nem folyik le a viz és hosszi tavon le van hordalékolédva. Azon feliil betervezésre
kerlilt a szalagfiirész felé egy tetd épitése és a csiir mellé is épitenének még egy fidkot tarolas
szempontjabol. A téli id6szakra a kdzmunkéasok altal hasznalt helyiség teljes kipakolasa.
kifestése ¢s annak bepolcozasa az eszkdzok tarolasa céljabdl. Az ehhez sziikséges gombolyi
faanyag beszerzése a koltségek kozé betervezésre keriil. Az atlaglétszam 8 fo.

Koviacs Janos képviselé6 hozzafiizte orill ezeknek a feladatoknak. Megkérdezte, hogy a
pincére nem lehetne ajtdt csinalni?

Jona Gabor polgarmester elmondta mar készen van, csak fel kell tenni.
Andoné Lesko Méonika képviselé megkérdezte lesz-¢ az idei évben csomag?

Jona Gabor polgirmester elmondta, hogy a Tengerszem Szillodatél még nem kaptak
visszajelzést a csomagok tekintetében.

Jona Gabor polgirmester tijékoztatta a testiilet tagjait, hogy a kézmiivel6dési
szakember foglalkoztatdsa miatt adédott kisadasok lek6nyvelése miatt sziikséges, hogy az
Onkormanyzat a tdrzskényvi kivonatéba szerepeltesse a 082094 Kozmiivelédés — kulturalis
alapi  gazdasagfejlesztés funkcidt. Ehhez sziikséges a Magyar Allamkincstarnal
kezdeményezni ezen szakfeladat felvételét, melyet az 6nkorményzat szervezeti és miikodési
szabalyzatar6l szolé onkormanyzati rendelet 2. fliggel¢ke tartalmazza. Kérte a testiilet
véleményét, javaslatat.

A testlilet tdmogatta a javaslatot.

A 3 16s Képviseld-testiilet egyhangti 3 igen szavazattal, O ellenszavazat és 0 tartozkodds
mellett az alabbi hatarozatot hozta:



Josvafo Kozség ﬁnkormzinyzata Képviselé-testiiletének 52/2022.(X11.13.)
hatarozata a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat 3. fiiggelékének
modositasarol

Josvaté Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testillete megtargyalta és
elfogadta a Szervezeti és Miiksdési Szabalyzatrol szolo 6/2019.(VIL.25.)
Oonkorményzati rendelet 3. fliggelékének a modositdsat a jegyzOkonyv
mellékletének megfeleléen.

Felelés: Jona Gabor polgarmester
Hataridé: azonnal

T6bb hozzaszolas nem volt,

Jona Gab or polgirmester a nyilvénos iilést bezarta és bejelentette, hogy zart {ilés
keretében folytatjak a munkat.

K m.f. K/) S~ f
. Y, 14"\
Joma GabGnsi5 Uy Zélenka Andrea
polgérrreste_r'-' | < egyed
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JOSVAFO KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

Meghivé

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térveény 43. § (2)-aban biztositott jogkérémben Jésvafe
Kézség Onkorményzata KépviselS-testiiletének iilését

2022.december 13. napjan (kedden) 14.00 6rira

6sszehivom.

Helye: Kézséghaza Josvafs

Narirendi iavastat: Eljteries=t6
1) Helyi esélyegyenléségi program elfogadisa Jona Gabor
polgarmester
2) Javaslat a temetSkrdl és a temetkezési tevékenységrél szol6 onkormanyzati rendelet Joéna Gabot
megalkotasira polgarmester

3.) Inditvinyok, bejelentések

Allandé meghivott:
Zelenka Andrea jegyzo.

Josvafd, 2022.december 07.

Jéna Gabor sk.
polgarmester



Jelenléeti iv

Josvafto Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

2022. december ho 13-an tartott iilésérol

1. A Z )
Jona Géabor polgdrmester ... A s ? (AR
J /
Jona Albert alpolgarmester ...,
Andoné Lesk6é Monika képviseld AT
Juhasz Akos képviseld e,
Kovécs Janos képviselo6 T e

Tanacskozasi jogeal jelen volt meghivottak:

BAZ. Megyei Kormanyhivatal L,
Zelenka Andrea jegyzé Z/‘/ T



1. napirendi ponthoz

Eléterjeszto: Jona Gabor
polgarmester

Készitette: Zelenka Andrea
jegyzb

Eléterjesztés

Helyi esélyegyenléségi program elfogadisa
a 2022. december 13. napjan tartandoé testiileti iilésére

Tisztelt Képviselo- testiilet!

Josvaf Kozség Onkormdanyzata Képvisel$-testiilete az 1/2019. (I.17.) hatarozataval fogadta
el Josvafé Kozség Onkorményzata ot évre sz616 Helyi Esélyegyenl6ségi Programijat (a
tovabbiakban: HEP).

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl szélo 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési dnkormanyzatoknak Stévente 6t évre sz616
helyi esélyegyenldségi programot kell elfogadni. A telepiilési énkorményzat altal készitett
helyi esélyegyenldségi program helyzetelemzésbél és intézkedési tervbél 4ll.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 8.§ (3) bekezdése alapjan a helyi
esélyegyenlségi programok kétévente esedékes feliilvizsgalatéba és az uj helyi
esélyegyenléségi program elkészitésébe, valamint a helyi esélyegyenléségi programok részét
képz0 intézkedési terv végrehajtdsanak nyomon kovetésébe a telepiilési Onkorményzat
bevonhatja az (1) bekezdés szerinti koztisztviselét vagy kozalkalmazottat, aki rendelkezik a
Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatésdg (a tovdbbiakban: TEF) helyi esélyegyenldségi
programok irasdra felkészitd képzésének elvégzését tanusité bizonyitvannyal.

A Ragalyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseloje a TEF altal szervezett képzésen
részt vett, ¢s mint helyi esélyegyenléségi referens megkezdte a 2022-2027-ig sz616 HEP
elokészitését. Munkdjét sziikség esetén a TEF altal biztositott HEP mentor segitette.

A helyi esélyegyenléségi programhoz helyzetelemzést kellett késziteni a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a ndék, a mélyszegénységben ¢lék, romak, a
fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek ¢s idések csoportjara — oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulo
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex
kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi nkormanyzat véleményét is,

A Helyi Esélyegyenl6ségi program elkészitéséhez sziikség van az egységesen rendelkezésre
allo statisztikai mutatok kigytjtésére, legaldbb 5 éves viszonylatban. Ezen adatok forrasa az

1



Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéaciés Rendszer (https://www.teir.hu)
adatbazisa.

Helyi Esélyegyenldségi Forum keretében kerdilt sor a helyi munkacsoportok altali javaslatok
Osszefoglaldsara és beépitésére a HEP-be.

Az Onkormanyzat az allamhaztartds alrendszereibél, az eurépai uni6s forrasokbdl, egyedi
dontés alapjan nyujtott, pédlyazati uton odaitélt tamogatdsban csak akkor részesiilhet, ha
hatélyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Josvatd, 2022.december 0.

Jona Gabor sk.
polgarmester

Hatarozati javaslat
Josvafé Kozség (")nkormz'myzata Képviseld-testiilete
.../2022. (XIL.13.) hatdarozata
a Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadisirol
Josvafé Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete az egyenlé banasmédrol és az

es€lyegyenloség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése
alapjan megtargyalta a Helyi Esélyegyenldségi Programmal kapcsolatos eléterjesztést.

A képvisel6-testillet ugy dontétt, hogy Josvafo Kozség Onkorményzata 2022-2027.
¢vekre vonatkozd uj Helyi Esélyegyenldségi Programjat a hatdrozat 1. mellékletében
foglaltak szerint elfogadja.

Felels: polgérmester
Hataridé: azonnal



Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Jésvafd Kozség Onkormanyzata

2022-2027
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

. Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmaodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarsl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani iitmutaté a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva Josvafé Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban régziti az esélyegyenl6ség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az Onkorméanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikSdtetését. Véllalja tovabbé, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozisat szolgilja.

| A telepiilés bemutatdsa

A hegyek kozott meghuzods, festdi fekvésii Josvafd Magyarorszag északkeleti szegletében, Borsod-
AbaljZemplén megye szlovakiai hatarszélén, Budapestt6l 220 km-re, Miskolctél alig 60 km-re talalhaté. Az
egykori Gomor-Tornai-karszton (ma Aggteleki-karszt), a Josva-patak forrasvidékén kialakult telepiilés helyét
egyértelmien a karszt forrasok vizbésége és azok hasznosithato energidja hatdrozta meg,

A karsztvidéken, amely eredetileg nagyrészt erd6s taj volt, a kozépkortdl kezdve a fenntarthaté gazdalkodasi
formak voltak a jellemzOk, amelyek mozaikos szerkezetii kultartdj kialakuldsahoz vezettek. Megmaradt a
természeti tajelemek kapcsolata, egyenslya, és ezzel egyiitt kialakult a teriiletre Jellemzé biologiai sokféleség.
Az Aggteleki-karszt mintegy 20.000 hektarnyi teriiletét, jellegzetes felszini és felszin alatti formainak,
forrdsainak, vizfolyasainak, vegetacidjanak védelme érdekében 1978-ban tajvédelmi korzetté, majd 1985-ben
nemzeti parkka nyilvanitottak. A térség kiilonféle kialakulasd, valtozatos forméju, dsvanykivalasokban gazdag,
€lovilagarol, régészeti és Oslénytani leleteirdl nevezetes mintegy 270 barlangja (egyiitt a Szlovakkarszt
barlangjaival) 1995 éta — természeti értékeink koziil elsdként — az UNESCO Vilagérokség listajan képviseli
Magyarorszagot.

! Kdltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepceid, Telepiiléstejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiiiésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



1 Kéltségvetési koncepeid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid 4

A ma alig t6bb mint 270 lelket szamlalé Josvaf6, az Aggteleki Nemzeti Park kdzponti telepiilése, a vilaghiri
Baradla-barlang josvafbi kijaratatol kb. 1 km-re talalhatd. A telepiilés népi épitészeti értékekben gazdag 6falui
reszét, az Osi telepiilésszerkezet és a hagyomanyos telepiiléskép megdrzése érdekében 1999-ben miiemléki
Jelentdségii teriiletté nyilvanitottak.

A kozség neve elészor llsuafey formaban egy 1272-es oklevélben szerepel. Zsigmond kiraly 1399. oktéber 24-
én kelt iratdban mdr a telepiilés részletes leirasat talaljuk. Az oklevél egy miikédd hamor és egy torony nélkiili
kdtemplom leirasét is tartalmazza. A mai templom erddfallal koriilvett, belsejét festett kazettis mennyezet
disziti, de figyelemre mélt6 a karzat, a szdszékkorona és a padeldk diszitése is.

A templom fol6tti dombon helyezkedik el a kiillonallé harangtorony, a fejfds emlékpark, a reformétus és az
izraelita temetd.

A telepiilés miiemléki jelentdségii ofalui részében talalhato a Tajhaz, a szallashellyé atalakitott egykori kozépsd
vizimalom ¢€s a torony alatt elhelyezkedd haromosztatii tornacos népi lakéhaz, az erdei iskolai bazishelyként
miikodd parokia épiilete, a Kuiria Oktatokézpont és Hucul Lovasbézis, valamint a Huszita haz.

A falu foterén talaljuk a kozséghdzat, a miivel6dési hazat, a Turul-madaras hdsi emlékmiivet, az 1848-as és
1956-0s forradalom tiszteletére, ill. az allamalapitas emlékére allitott kopjafakat, a millenniumi emlékparkot,
valamint a Baradla Galériat.

A telepiilés kdrnyékén tobb nevezetes barlang is talalhatd. 1927-28-ban Kaffka Péter mérndk iranyitasaval
vizszintes tarét fiirtak a Baradla-barlang Oriasok Termének folytatasaban felfedezett barlangszakaszba. Kessler
Hubert vezetésével a barlang bejarata el6tt létrehoztak a Tengerszem Szallot és a Tengerszemtavat, valamint
kiépitették az elektromos halozatot a barlangban. Ezzel Josvaf bekapesolddhatott a barlangi idegenforgalomba.

A Dr. Jakucs Laszl6 vezetésével 1952-ben feltart Béke-barlang gydgyhatdsa levegdjének hasznositasara 1964-
ben mesterséges tardt hajtottak ki Josvafo hataraban, a barlang végponti termébe, ahol a kézelmultig szervezett
barlangi gydgyterapia miikodatt.

A telepiiléstdl északi iranyba nyilé Tohonya-patak vélgyében talalhatd, az 1950-es években felfedezett és feltart
Kossuth~ ¢s Vass Imre-barlang.

Josvaf6 napjainkban kiilonbozé tipusi szallashelyekkel és turisztikai-Skoturisztikai programokkal varja az
idelatogatokat.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev A Valtozas
(TS 001)

2016 210 bazis év
2017 216 102,86%
2018 212 98,15%
2019 192 90,57%
2020 202 105,21%
2021 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Amint az a fenti tablazatokbol kitlinik a telepiilés lakossagszama 2017 évben és 2020 évben nbtt. A ndvekedés a
bevandorlasokkal magyarazhato.



2. szamui tébldzat - Allandé népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllando népességhdl a
Fo megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
. i Osszesen Férfiak N6k
Feriak | N6k | rcoom | (soos) | (Tsoo)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 119 138 257 46,30% 53,70%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 5 1,95%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 14 14 28 5,45% 5,45%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, arénya TS 017) 4 2 6 1,56% 0,78%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, ardnya TS 021) 76 78 154 29,57% 30,35%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 7 9 16 2,72% 3,50%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)f 18 35 53 7,00% 13,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszidsa
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Alland6 népesség - n6k életkori megoszldsa
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A nék és férfiak szdma kozel azonos aranyt képvisel az Ssszlakossagban, de elmondhaté, hogy a 65 év feletti
nok kozel kétszer annyian élnek a telepiilésen, mint a férfiak.



3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves kort
65 év felettiallandé |, . ! 3 o
i . allando lakosok Oregedési
P lakosok szama (f6) i . )
Ev (T5 026 65 TS 028 szama (f6) index
ssszesen) (TS010és TS 012 %
o)
0sszesen) (TS 030)
v
2016 48 30 160,00%
2017 50 29 172,41%
2018 53 29 182,76%
2019 53 28 189,29%
2020 50 26 192,31%
2021 51 22 231,82%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen é16 idések szama (65 élv felettiek) mint azt mar korabban is emlitettiik, joval meghaladja a 14 év
alatti gyermekek 1étszamat, hiszen kevés gyermek sziiletik. A telepiilés egyre jobban 6regszik. Ez a tablazat azt
jelzi, hogy 100 {6 14 alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az indexbdl lathatd, hogy a népességszerkezet
kor "szerint eléregedé, ami azt mutatja, hogy az iddsebbek fokozottabb ellatisara van sziikség. Az
eloregedés Magyarorszdg minden régidjaban jellemz6 probléma, de Osszehasonlitva az észak-
magyarorszagi régié dsszesitett adataihoz mérten is nagyon magas az Sregedési index. Az éregedési index
orszagos szinten 2016-ban 126,1 %-o0s volt, az észak-magyarorszagi régidban 122,8 %-os volt.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ey kiilonbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
v

2016 -42,25
2017 28,17
2018 0,00
2019 -99,01
2020 50,76
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 oda-, és elvandoridsok kiilonbségének 1000
allandd lakosra vetitett szama {fG)
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Josvafd telepiilésen 2016 évhez és 2019 évben nagyon sokan hagytak el a telepiilést. 2020 €vben viszont sokan
koltéztek a telepiilésre, Gjra névekedésnek indult.

Jellemzéen azok a fiatalok maradnak a telepiilésen, akiknek biztos hattérként a nagysziilok tudnak segiteni
gyermekeik feliigyeletében, hiszen a Miskolcra t6rténd bejdras miatt csak késd délutan érnek haza a sziilok.
Igy az 6vodéba, iskolaba indités és a foglalkozéasok utani feliigyeletet a nagysziilok meg tudjak oldani.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev killonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
+

2016 -4,69
2017 -4,69
2018 -4,67
2019 -4,95
2020 -20,30
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve szilletések és haldlozasok killonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f6)

u5s 017 2a1s 201 2021 2021

-15,60
20,00
-25,00

2020 évben kiugroéan magas volt a halalozasok szdma a telepiilésen, de 4ltalanossdgban is elmondhatd, hogy
nem sziiletett tobb gyermek a telepiilésen, mint amennyien elhunytak. Ezt a tényt a telepiilés lakossagszama is
mutatja.



Ertékeink, kiildetésiink

Az esclyegyenléség minden dllampolgar szamdra fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése nem pusztin
kovetelmény, hanem az Onkorméanyzatoknak is hosszii tdvi érdeke, hiszen azt a célt szolgélja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a jo mindségii szolgaltatisokra — fliggetleniil attol,
hogy n6 vagy férfi. egészséges vagy fogyatékossaggal él. milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az esélyegyenl8ségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportokra kell iranyulnia, akik szamara
a sikeres é€let €s tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhazasok ellenére
korlatozott marad a kiilonboz teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedések
nélkiil.

Alapvett kovetelmény az esélyteremtd tevékenység, valamint ennek tervszerli dokumentaldsa a telepiilési
esélyegyenl6ségi program kidolgozasaval és megvalésitasaval.

Mindig a helyzet megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiinduldpont. Ezt kévetden a lehetséges
faktorok szambavétele, feladataik megjeldlése kovetkezik. Az esélyegyenldség megteremtése érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtdbb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant érzékeny,
elkotelezett egyiittmiikodd partnerek halozatat alakitjuk ki.

| Célok

A Helyi Esélveuyenldséui Program atfogd célja

Josvaf§ telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivéanja:
az egyenld bandsmdd, és az esélyegyenl6ség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatids és a lakhatds terilletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa,
a helyben érintett szereplék bevonasaval, szitkség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikddések
kialakitasaval.

A HEP helvzetelemz részének célia

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 16v6 célesoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.
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A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkret
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitisat, amely a
programalkotis és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzes-
értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentéségce

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacioaramlasban is lehetéséget biztositanak a
telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megtogalmazasara a
felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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__A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa |

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendelete,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol” szoloé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl§ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositisa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esé¢lyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz™
alapjan alkalmaztuk, kiillonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Métv.)

* a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szOold 1993, évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

= az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl szo1d 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirdsaira.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

12



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete. igy azok a felzarkézas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogdsdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integrilt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarél.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Josvafé Kozség Onkormanyzat Telepiilési Esélyegyenléségi Programja készitése sordn az alabbi stratégidk,
fejlesztési tervek, koncepciok kertiltek attekintésre, biztositva az Snkormanyzati dokumentumok dsszhangjanak
megteremteését:

1. Josvafd Kézséei Onkormany zat Telepiilésrendezési terve

Onkormanyzatunk telepiilésrendezési tervvel rendelkezik, melyben megtalalhato a telepiilés fejlesztésével,
Uj lakohazak épitésének rendjével kapesolatos iranyzatok. F6 célja, hogy iranymutatast adjon ahhoz, hogy
Josvaf6, mint idegenforgalmi hely jovébeni fejlesztése egyre kedvez6bb képet adjon a helyben letelepedni
kivano, valamit az ide latogatok vendégek szamara. A rendezési terv a jévdre nézve nagy segitséget nyljt a
palyazatok benyijtasaban, hiszen a tampontot ad ahhoz, hogy kézségiink fejlddése milyen irdnyba tart.

2. 2022. évi koltséuvetési terv

Josvafé kozség Onkormanyzatanak képviseld-testilete elfogadta a 2022 évi koltségvetését. A
Képviselotestiilet szem eldtt tartva az esélyegyenl6ség megteremtését, kiadasként tébbféle szocidlis
tamogatasokat tervezett be, mint:

telepiilési tiamogatasok (rendkiviili, id8szakos, temetési)

eseti pénzbeli ellatas keretén beliil timogatja Onkorméanyzatunk a

felsBoktatasban tanuldkat a Bursa Hungarica Oszténdij palyazat keretében

- Orvosi ligyelet ellatasahoz szintén miikddési tamogatast nyjt Onkorméanyzatunk.

- Falugondnoki szolgalat miikodik telepiilésiinkon, mely segiti a lakossagot, a telepiilésen kiviili ligyeik
elintézéséhez (gydgyszer kivaltas, bevasarlas, okmanyirodai ligyintézés, szocialis étkeztetés)

3. Kozép- €s hosszh tava vagvongazdalkodasi terve

Josvafd telepiilés olyan értékekkel rendelkezik tobbek kozott, mint a Vilagdrokség részét képezd
Baradlabarlang. Ennek megfelelden arra torekszik a képviselo-testiilet, hogy az idelatogaték szamara bemutassa
ezt a hegyekkel kérbe vett kicsiny kozséget, mint egy ékszerdobozt. J6 természeti adottsag, hogy itt talalhato
egy olyan barlang mely az asztmatikus betegek orvosilag elismert gy6gyulast ad gyégyszeres kezelés nélkiil.
Jovoébeni terv, lehetdség keresni ennek a természeti adottsdgnak a kiaknazasat.

A vagyon gazdilkodasi terv altalanos alapelve, hogy az Onkorményzat teherbird képességéhez igazodo,
elsddlegesen a kozfeladatok ellatdsdhoz és a mindenkori tarsadalmi sziikségletek kielégitéséhez sziikséges
atlathato és hatékony koltségtakarékos gazdalkodasa legyen. Helyi értékek megdrzése, allaganak védelme,
értékndveld hasznalata, hasznositasa, gyarapitasa, valamit a feleslegessé valé vagyontargyak elidegenitése a cél.

(Koltségvetesi koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiiléstejlesztési koncepcio stb.)
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2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa
Josvafé Onkorményzata 2020 januar 01 -el csatlakozott a Ragalyi K6z6s Onkorményzati Hivatalhoz .

Borsod — Torna — Gémér Euvesiilet

Kozosség vallalkozasai, civil szervezetei és onkormanyzatai kozott az Gsszefogds és egyiittmiikddés magas
szintet ér el, ennek készonhetden az egyéni és koz0sségi kezdeményezések egyre nagyobb szémban, integraltan
jelentkeznek és keriilnek tdmogatasra. A tarsadalmi Osszefogas révén a Borsod-Toma-Gémér Kozdsség
teriiletén a helyi gazdasig erésodik, a turisztikai fejlesztések kibéviilnek és az elfogadott k6z6s értékek mentén
formalddik a lakosok szemlélete, dnsegitd képessége. A turisztikai szolgéltatasok, valamint a helyi termékek
elBallitasa és értékesitése a helyi lakosok munkaerejét hasznositva, szervezett koriilmények kozott torténik,
erGsitve ez ltal a térség fliggetlenségét és megalapozva az eréforrasok fenntarthaté hasznositasara épiild j
fejlodési palya kibontakozasat.

A helyi adottsagokra, a legszélesebb térségi €s hatar menti egyiittmiikodésekre alapozott, ¢letképes
kisvéllalkozasok keretében, részben kozosségi vallalkozasi formaban miksdd helyi gazdasagra és a regionélis
gazdasagba integralddo kis- és kozépvallalkozasokra alapozott gazdasdgi szerkezet kialakitisaval; a telepiilések
megljuldsan  keresztiil az életkériilmények javitdsaval; a térségben €16k és tovabbi letelepedsk
munkajévedelembdl valé biztos megélhetésének, térségi halézatokban ellatott szolgéltatasok altal nyujtott
komfortos lakhatdsanak és szellemi, erkélcsi megujuldsanak diszkriminaciéomentes biztositasa.

Az egyesiilet céljat a soksziniiségben rejls lehet8ségeink kiaknazasaval, a helyi kozosségek mobilizdlasaval,
orszagos viszonylatban is paratlan kéryezeti adottsagaink megérzésével, a regiondlis munkamegosztasba valé
bekapcsoldddsunkkal és térségi érdekérvényesitd képességiink novelésével kivanjuk elérni. Mindezekkel
megtessziik az elsé lépéseket a térségnek egy 0j, a 21. szazad kovetelményeinek megfelelé fejlédési palyara
allitdsahoz, az elmaradottsag 6rdogi koreibdl valé kitsréshez.

Josvafd telepiilés Onkormanyzata tagjia a Telepiilési Onkorményzatok Orszagos Szovetségének (tovabb:
TOOSZ). 22 éves szakmai miltjaval a hata mogott, jelenleg is az orszag legnagyobb, legerGsebb, jelentés
nemzetkdzi kapesolatokkal, korszerii infrastruktaraval, elismert szakértékkel és magasan képzett apparatussal
rendelkez6 érdekvédelmi szervezet. Helyzetébdl adodoan Jelenleg az egyetlen olyan 6nkormanyzati érdekvédd
szervezet, amely képes az érdekképviseleten és - egyeztetésen til, szinvonalas szolgaltatasokat is nyujtani
tagjainak, illetve igény esetén az egész 6nkormanyzati szféranak.

Arra toreksziink, hogy a TOOSZ honlapja kelléen informativ legyen mind a polgarmesterek, énkormanyzati
vezetdk, mind pedig az Snkorményzatisag irdnt érdeklddék szamara. Bizunk benne, hogy munkajuk soran
tudjak hasznalni a honlap nytjtotta informacidkat ezzel segitve szakmai tevékenységiiket.

Josvafé Kozség Onkormanyzata tagja Sajo-Bddva Volgye és Komyéke Hulladékkezelési Onkormanyzati
Téarsulasnak. A Hulladékgazdalkodédsi Tarsulas 2000 év oktoberében alakult, melynek feladata a tarsult
onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén osszehangolt fejlesztés, kozds tarsulasi programok kialakitasa abbol a
celbol, hogy a Sajo-Bodva volgye és kdrnyékén korszerli, EU-konform regionalis hulladékgazdalkodasi
rendszert alakitsanak ki és a térségben elésegitse a felhagyott korszeritlen és illegalis hulladéklerakok
felszdmolasat. fgy a vilagorokség részét képezd Aggteleki Nemzeti Park teriiletén is, melynek kozpontja
Josvafén talalhato.

Josvafé Kozség 6nkormanyzatanak Képviseld-testiilete gy dontétt, hogy 2013. december 31. napjaval kivalik
az Edelény Kistérség Tobbeélu Tarsulasbél, és 2014. januar 01 napjéval csatlakozott a Putnok és Térséue
Onkorménvzati Térsuldshoz. Tovabbé telepillésiink csatlakozott 2020. januar 1-t5] a Ragalyi Kozos
Onkorményzati Hivatalhoz.

A Térsulds altal ellatandé feladatok:

a) Hazi segitségnytijtas

b) Tamogaté szolgaltatas, kdzosségi szolgaltatds

¢) Haziorvosi, iigyeleti ellatas

d) K6zo6sségi busz lizemeltetése

¢) Bels6 ellendrzési feladatok ellatasa

f) Koordinacids feladatok: terliletfejlesztés, turizmus, idegenforgalom, blinmegelzés, térségi foglalkoztatas-
politika, vizkarelharitas
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabél relevans
adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP elkészitéséhez sziikséges informaciok Osszegyiijtése soran a legtobb adatot a KSH és a TEIR
rendszerbdl nyertiink. A telepiilés méretébdl és sajatossagaibol adddéan voltak olyan adatok, amik nem
értelmezhetdek. Telepiilésen nem talélhato 6voda, iskola, egészségiigyi intézmények, mozi, szinhaz, mizeumn.
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_ 3.A mélyszegénységben él6k €s a romik helyzete, esé@yenlﬁsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Ez azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek, &s szinte esélyiik sincs arra. hogy ebbdl 5nerdbdl
kilépjenek. A mélyszegénység okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg. Kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltdst kdvetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
sziikiilésére, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre. a megfeleld
ellatasokhoz, szolgaltatisokhoz torténé hozzaférés hidnyossdgaira vezethetdk vissza. Ma Magyarorszagon
minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziilik 1,2 millidan
mélyszegénységben.

Telepiiléstink6n roma nemzetiségli lakos nincs, az alacsony lakossdgszam miatt jol kovethet6 a telepiilésen
€l6k helyzete. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatésban részesiilok a nyugdijminimum alatt élnek,
azonban probaljak jovedelmiiket valamilyen médon kiegésziteni (egyszerlisitett foglalkoztatas, alkalmi
munka). (egy¢b mas jovedelmi adatra vonatkozdan adat nem all rendelkezésre)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakossag egy f6re juté jovedelme telepiilésiinksn joval az atlagos alatt van. Rossz anyagi koriilmények
kozott €16 igazabol nagyon kevés van a telepiilésen, viszont azok is a kevés Jjovedelmiikbdl probalnak, ha
nehezebben is, de egy viszonylag normalis életszinvonalon maradni. A munkanélkiili ellétasbol kikeriildk —
amennyiben nem taldlnak munkéat — jogszabdlyi viltozdsok miatt mér nem az onkormanyzattol, hanem a
Jarasi hivataltél aktiv koriiak ellatdsaban részesiilnek, aminek Osszege a mindenkori 6regségi nyugdij 80
%-a, jelenleg 22800.-Ft. Ebbol az Gsszegb6l szinte lehetetlen megélni, ezért az egyszerlsitett
foglalkoztatasbél, valamint alkalmi munkakbél pétoljak a Jjovedelmiiket.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetbk kdziil a 0-
Az SZIA adéfizetdk B ',z .
i 1 millié forintos
SZzama . .
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 56,32 3141
2017 55,11 33,77
2018 55,30 29,45
2019 55,64 22,38
2020 53,52 22,63
2021 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen az SZJA adéfizeték szaménak emelkedése mutatja, hogy a telepilésen egyre tobb a
munkavallalok, adéfizetok szama, ami azt mutatja, hogy csékken a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaergé-piaci integracié

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szo6lo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk clemezni az elmilt évek véltozdsainak
bemutatasaval, a kiilénbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjlik
térségi ¢és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk ardnya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak ardnya NGk ardnya -
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 0,98 3,09 2,04%
2017 3,00 8,42 5,71%
2018 5,38 5,62 5,50%
2019 1,15 10,11 5,63%
2020 2,22 4,44 3,33%
2021 1,11 6,59 3,85%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A munkanélkiiliek szdma a 2016 évben 2,4%-r61 2021 évhez képest 1,81 %-ra nétt. Ez kdszonhetd a kevés
munkalehetoségnek. A munkanélkiilick tekintetében a n6k szama sokkal nagyobb aranyt, mint a férfiaké, tobb
mint 5 %-al magasabb. A tédblazatbél egyértelmien kideriil, hogy a ndék a munkerdpiacon nehezebben tudnak
elhelyezkedni. Az alabbi okok hizédhatnak ennek a hatterében, a telepiilés kozelében 1évé munkahelyeken t5bb
a férfi munkalehet6sée.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint
. o ) Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama dsszesen
F&
. a 11 10 10 6 7
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 1,00 2,00 0,0 2,00 0,00 2,00
21-25 év (TS 038) Fo : 0
% 25,00% 18,18% 0,00% 20,00% 0,00% 28,57%
o} 1,00 0,00 3,00 1,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039) X
% 25,00% 0,00% 30,00% 10,00% 16,67% 0,00%
5 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 0,00% 18,18% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
o} 1,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041) ES
% 25,00% 27,27% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 0,00 0,00 2,00 ,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042) Ed 0.0
% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 14,29%
o] 0,00 2,00 1,00 ,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043) Eo 3
% 0,00% 18,18% 10,00% 30,00% | 16,67% 0,00%
o} 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% | 16,67% | 14,29%
o} 1,00 1,00 0,00 2,00 1,00 2,00
56-60 év (TS 045) EC
% 25,00% 9,09% 0,00% 20,00% | 16,67% | 28,57%
o 0,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) E6
% 0,00% 9,09% 10,00% 10,00% | 33,33% | 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Ahogy a diagramban is latszik a 2016-ban volt a legalacsonyabb az allaskeresék szama, majd 2017 évtsl

2019 évig folyamatosan magas tendenciat mutat az abra. 2020-ban ismét csokkenést latunk, viszont 2021-
ben szintén novekedést mutat a diagram.

Leginkabb a fiatalokat jellemzi a telepiilésen a roghdz kotsttség. Nehezen mozdulnak a telepiilésrol,
legtébbszor a napi ingazast sem valasztjak. Leginkabb a férfiakra jellemzé viselkedési forma.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék aranya
18? na.pnal !’IOSS?abb N6k ardnya a 180 napon tdili
ideje regisztralt g P N
- nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 25,00 0,00
2017 9,09 M 0,00
2018 60,00 M 33,33
2019 30,00 66,67
2020 100,00 66,67
2021 r 42,86 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje alliskeressk

2021

020
2019
2015
2017
2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80.00 100,00 120,00
NGk arenya a 180 napon tul regisztaltak kozott w 180 napns régebb Ota regisztrait

Azok a személyek, akik nincsenek a munkaerdpiacon, tartésan munkanélkiili személyek. A n6k aranya
magas a lakossdgszam tiikrében. Ezt titkrézi a tablazat.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga:

3.2.4. szdm tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkané lkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeres6k megoszlsa iskolai végzettség
/nyilvéntartott szerint
Ev allaskeresék
szama Gsszesen
(TS 052) 8 dltaldnosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F& Fé % Fé % Fé %
2016 4 0 0,00% 0 0,00% 4 100,00%
2017 11 0 0,00% 0 0,00% 11 100,00%
2018 10 0 0,00% 1 10,00% 9 90,00%
2019 10 0 0,00% 3 30,00% 7 70,00%
2020 6 0 0,00% 3 50,00% 3 50,00%
2021 7 0 0,00% 3 42,86% 4 57,14%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztrait munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f5)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

8 ditaldnosnadl alacsonyabb 8 dltaldnos 8 dltaldnosnat magasabb

A 2021-ben nyilvantartott allaskeresok koziil 42,86% volt az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezk aranya,
mig 2019-ig joval kevesebb volt 10% alatt. Josvafo telepiilésen €16k tobbsége rendelkezik befejezett 8
osztallyal.
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¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatiasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei:
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. 8 ) P , Koézfoglalakoztatottak szama
eszkdzdkkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f§)
2016 22 25
2017 19 21
2018 12 13
2019 12 10
2020 19 11
2021 11 11
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkdzokkel timogatottak
és kozfoglatkoztatottak szdma

30

25

15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglatkortatds-politikai es2kdzdkkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves tlaga

A kozfoglalkoztatottak szama évrdl-évre csékken, 2016 évtdl tébb mint a felére csokkent.
Ez azzal is magyarazhat6, hogy évrél évre egyre kevesebb kézfoglalkoztatottat tud alkalmazni az
onkormanyzat.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitsi, informécids és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetSségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miksds foglalkoztatési programok;

A vérosoktol messze vagyunk ( a legkGzelebbi varos kb. 30-40 km-re talalhatd) és a kozlekedés nehezen oldhaté
meg igy nincs olyan munkavallalo, aki ingazna a telepiilés és més kozség vagy varos kozott.

fgy helyi szinten az onkormanyzat, kisebb véllalkozok, Tengerszem Hotel Kft. valamint az Aggteleki Nemzeti
Park tud munkahelyet nytjtani a telepiilésen.
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) tiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott . QAT 2
L . ) palyakezdé allaskeresdk
allaskeresdk szama széma
Ev TS 052
( ) (TS 053)
F6 Fo

2016 4 0

2017 11 1

2018 10 0

2019 10 d 1

2020 6 0

2021 7 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Alldskeresdk
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2 4 8 10 12
I Nyilvaniartott palyake 2do allaskeresék Nyivantartott dllaskei esék

A telepiilésen nincs képzés, legkizelebb Putnokon, Szendrében, Edelényben vagy Kazincbarcikan érhetdek el.
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f) munkaerd-piaci integracidt segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez. felnbttképzéshez ¢s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Putnoki Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Kirendeltsége €s a helyi onkorményzat kozott napi kapcsolat van. A munkaer6é-igények
kozvetitésében, az arra alkalmas személyek megkeresésében a munkaiigyi kézpont maximalisan
segitséget nyujt, az dnkormanyzat igényeinek a figyelembevételével. A munkaiigyi kdzpontok altal
kinalt képzéseket az onkormanyzat a helyi hirdetétablain rendszeresen kizzéteszi, és segitséget nyjt
az erdekl6doknek plusz informéacidkhoz jutni a képzésekrdl és a jelentkezés egyéb feltételeirdl.

g) melyszegénységben ¢€lék és romdk telepillési ©nkorményzati sajat  fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az 6nkormaényzat és az egyéb foglalkoztatok a kdzfoglalkoztatas keretében a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban (korabban bérpétlo juttatds), egyéb szocidlis nyugdijszerii ellatasban (nyugdijminimum alatti
Osszeg) részesiiloket alkalmaz. Telepiilésiinkn roma csaldd nincs.

A szegénységgel kapcsolatosan nem rendelkezik helyi szinten adatokkal az énkormanyzat. Arrél sincs
pontos adat, hogy a szocidlis ellatasban részesiilok alkalmi munkabél vagy egyéb forrasbol is
rendelkeznek-e jovedelemmel, és ha igen, milyen mértékben.

h) hétranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Telepiilésiinkon a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbéztetés nincs.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Az oénkormanyzat jelenleg nem rendelkezik olyan szamitogép-parkkal, amely lehetséget biztositana a
telepiilésen ¢[0k digitalis ismereteinek megszerzéséhez. A digitalis ismereteket a gyermekek és fiatalkoriiak
az altalanos-, illetve a kozépiskoldkban megszerzik. Ez a témakdr a telepiilésen €16 45 év feletti korosztaly
azon reszet érintené, akiknek a munkaerdpiacon val6 elhelyezkedés érdekében sziikség lenne az alapvetd
digitalis kompetenciak elsajatitdsara, azonban igény még nem meriilt fel.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koraak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesolédo timogatisok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - I-'\Iléskeresb'?‘
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Alldskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti E8 Nyilvantartottak

& népesség %-aban & %-aban
2016 4 3,03% 2 50,00%
2017 11 8,03% 4 36,36%
2018 10 7,69% 3 30,00%
2019 10 9,01% 3 30,00%
2020 6 4,76% 2 33,33%
2021 7 & 1 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatdspolitkai eszk6zok

2015 2017 2018 2019 2020 2021

Nytlvantartott alldskeresok Alldskeresési ellstashan részesulsk

A tablazatbdl lathatd, hogy az allaskeresési ellatisban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama 2017-r6l
2021-re 4 f6vel csokkent. 2021-ben a nyilvantartott allaskeresék 14 %-a részesiilt dllaskeresési ellatésban.
Ez azt mutatja, hogy az allaskeres6k munkét tudtak vallalni, vagy valamilyen szocialis, esetleg
nyugdijszert ellatasban részesiilnek.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkéz6k - Alldskeressk ellatasai Il
Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatdst helyettesits e , L
i pe - . , . , . Ellatasban részesiil8 nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeresdk szama |tamogatasban részesitettek atlagos . . .
. . allaskeres6k szama (TS 049)
Ev {TS 048) havi szama (TS 054)
. Nyilvantartottak E& Nyilvantartottak o Nyilvantartottak
N %-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% n.a. - 2 50,00%
2017 4 36,36% 2 18,91% 8 72,73%
2018 3 30,00% 2 19,00% 6 60,00%
2019 5 50,00% 2 22,60% 8 80,00%
| 2020 3 50,00% 5 82,50% 5 83,33%
2021 1 14,29% na. - 2 28,57%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Passziv foglatkoztatas-politikiai eszkdkkel timogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség ardnyaban I, (%)

0,00%
201 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tamogatdshan részesild nyilv.intartott alli<keresck szama
;3 “e

Fogialkoztatast helyettesito tamopatasban részesitettek atlagos navi szima (TS 054

Ellatdsban részeslils nyilvantartotr dlliskeresdk szama (1S 049}

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részestilék szama a kozfoglalkoztatas utan kikeriilékbél, az
allaskeresési segélyre val6 jogosultsag megsziinésébél, valamint az egy €ves munkaligyi kdzpont altali
regisziraci6 utani ellatottakbol 4ll. A kozfoglalkoztatds utan, ha rovidebb idejlir8l van sz4, nem jogosultak
allaskeresési timogatésra, igy résziikre a foglalkoztatést helyettesité tAmogatés keriil ismét megallapitésra,
amennyiben jogosultak ra. Ellatds nélkiil esetlegesen azok vannak, akik, palyakezdok, és egy év
regisztracio sziikséges a foglalkoztatast helyettesit tamogatas megallapitdsahoz.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi dtlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017

2018 f’

2019 L

2020

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

El. kdrosoddsi és gyf. tdmogataban részesiilék

201 2017 2018 2019 20 2021

Ahogy az dbra is mutatja, a telepiilésen 2017-ben volt 1 f6, aki egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiilt. Tovabbi adat a telepiilésiinkre vonatkozdan nem relevans.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélti ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelheté
clégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzoket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
! Epitett A kbziizemi A kdziizemi
Epitett s ) 1-2 szobds z' ' Y Sl )
.. ; . lakasok i szennyvizgy(ijts- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakésok . lakdsok g -
(db) széma szama 1000 - haldzatba halézatba
Ev (':S 073) (TSv 077) lakdsra (75 O;, 6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 175 0 0,00 48,57 70,86 83,43
2017 175 0 0,00 48,57 73,14 82,86
2018 175 0 0,00 48,57 74,29 84,00
2019 175 0 0,00 48,57 76,57 84,57
2020 175 0 0,00 48,57 77,71 86,29
2021 175 0 0,00 48,57 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasdliomany és mindsége
202
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

A kibziizerod ivévirvezeték haldzatbs
hekapesolt Jakdsok aranya (TS 075}

1-2 szobds lakdsok ardnya

TS N6}

A kozlzerm szennyvizgyditd-hildzatba
bekapcsolt lakasok ardnya {15 074}
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Telepiilésen 175 db lakohaz talalhat6, melyekbél egyik sem mindsiil lakhatatlannak. Bérlaks. szocialislakas.

valamint egy€b lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nem talalhaté Josvafén
a) bérlakas-allomany

Nem relevans.
b) szocialis lakhatas

Nem relevans

¢) egyeb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Nem relevans
d) lakhatast segit tamogatasok

Jelenleg nincsenek a telepiilésen lakhatast segitd tamogatasok.
€) bérlakas-allomany

Nem relevéns.

3.4.2. szamu tabldzat - Bérlakds és szocidlis lakds dllomany opciondlis {Snkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen
Lakésallomany (db) ) !'akhcjltéﬂ Bérlakés llomény . !'akh?taﬂ Szocialis i !?khataﬂ Egyéb la!cas'cé‘hta hasznalt
(75 073) kériilményeket (db) koriilményeket lakdsallom |  kbriilményeket nem lakdscél ingatlanok
Ev biztosité lakdsok biztositd lakdsok | @ny(db) | biztositd lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2016 175 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 175 n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2018 175 n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 175 n.a. n.a. n.a. na. na. n.a.
2020 175 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2021 175 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkorményzati adatok
Bérlakdsok, szoc. bérlakdsok és egyéh ingatianok (db)
1 e
.
1
1
1 ; SR
1
0 .
0 b —
o}
o
0 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021

" Bérlakas allomany & Szocialis takdsaliomany

Egyéb lakascélre nem hasznditing.

29



b) szocialis lakhatds
Josvafn nem talalhatok szocialis lakdsok.
¢) egyeb lakdscélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok
A telepiilésen nem talélhaté egyéb lakascélra hasznalt, nem lakdscélu ingatlan.

f) lakhatést segit tamogatasok

3.4.3. szamd tablazat - Lakhatast segité tamogatdsok
Telepiilési timogatasban
’p . & R Egyéb 6nkormanyzati
reszesitettek szama ) ,
. - tamogatasban
{pénzbeli és A N )
, , ] részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a.
2018 n.a. 4
2019 n.a.
2020 n.a. 41
2021 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatdst segitd tdmogatasok

45
40
35 Egyéb Bnkormdnyzati
tdmogatdshan
30 részesfiettek szama
i {TS 137)
25
0 Teleplissi
15 tdmogatashan
részesitettek s2ama
10 {pénzhelids
természethen
5 {TS 136}
0

4016 2017 2018 2019 2020 4O21

2020-ban a telepiilésen 41 5 részesiilt lakhatdst segitd tAmogatasban.




g) eladosodottsag
A telepiilésen nincs tudomdsunk arrél, hogy lakdscéld hitel miatt barki eladdsodott volna.

h) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakévezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

Josvaft Kiilteriiletén talalhato lakasok egy része az Aggteleki Nemzeti Park tulajdonat képezik, mas része pedig
vallalkoz6 cégek tulajdona. Valamennyi kiilteriiletii lakas 1 kivételével miiton megkozelithets, és drammal,
gézzal, vizzel ellatottak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
a) a telep, /szegregatum mint lakékoryezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése.
megkdzelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutds egy¢b lehetdségei,

lakdsallomanyéanak éllapota, kozmaellatottsaga, kozszolgaltatisokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i);

A telepiilésen szegregalt lakokémyezet nem talalhato.

b) a telepen. /szegregitumokban €8k &ltalanos jellemz6i és tarsadalmi  problémék
szempontjabdl f6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

A telepiilésen szegregalt lakokdrnyezet nem talalhatd.

¢) aszegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének folyamatai.

A telepiilésen szegregalt lakokdrnyezet nem talalhaté.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Josvaf® telepiilés haziorvosi rendeldjében minden héten két alkalommal (hétfon és csiitdrtoksn) délutanonként
1,5- 1.5 orét rendel a haziorvos. A hét t&bbi napjain slirgds esetekben a kornyezd telepiiléseken érhetd el a

haziorvos, legkdzelebb Ragalyon.

3.6.1. szadmu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felngttek és ; A A hazi I X Kozgyogyellatasi . oy -
gyermekek részére | Csak felnGttek részére I Gydgyszertdrak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellitott szolglatok fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szsma tdmogatasban
€ szolgalatok szama | szolgdltatdsok szdma s zémag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
v .
TS 1 TS 11 alapon kiadott) 1 15135
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) ey szama ( )
]
db db db db Fé Fé
2016 0 0 0 0 na. n.a.
. 2017 0 0 _ 0 0 16 ) 1,00 |
2018 0 0 i 0 0 14 i 1,00
2019 0 0 0 0 15 1,00
2020 0 0 0 0 14 0,55
| 2021 na. n.a. n.a ¢] n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
i
1
i
1
1
a
G
O
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyarmekek részére szerverett hiziorvosi szolgalatok széma
{15107}
Csak felndttek részére szervezatt haziorvos! szolgaltat dsok szama
{TS 108}
Ahadzi gyermekorvosok dltal eldtott szolgdlatok széma
{15 108}

Nem relevans.
Fogorvosi ellatast a josvafti lakosok Szogligeten vehetnek igénybe.

A telepiilés lakosai szakellatast nyujtd intézményeket sajat gepjarmiivekkel. tomegkozlekedéssel, igény esetén
falugondnoki autoval tudjik megkodzeliteni a betegek az Edelényi Korhazat és a Miskolci Megyei Kérhézat.
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b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi. koragyermekkori kdtelezé szlirésekhez)
valé hozzaférés

Falugondnoki autét az Onkormanyzat téritésmentesen biztositja az igényldk részére a mammografiai és
sacrumar vizsgilatok esedékességekor.
Evente tiid6sziiré vizsgalatot végez mobil sziirdbusz segitségével a miskolci Semmelweis Kérhiz a telepiilésen.

¢} fejleszté és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés
Nem jellemzo.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Nincs kozétkezés a telepiilésen.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Nem jellemzd.

J) személyes gondoskodast nytijté szocialis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés
Nem jellemzd.

g) drogprevencios szolgéltatasok;

Nem jellemzd.

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az cgyenlé banasmoéd kovetelményének megsériése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem jellemzd.

j) eldnyben részesitési (hatranykompenzalé juttatisok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
egeszségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Nem jellemzo.

3.6.2. szamu tablazat - Népkonyha
Telepiilésiinkon nem relevans.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, férumai;

Telepiilésiink partneri kapcsolatot 4pol az Aggteleki nemzeti Parkkal, valamint a Josvaféért Barati Korrel, mely
a kozosségi élet fontos kapcsa, hiszen ezek segitségévek tudtuk megrendezni ez évben Josvafsi Falunapokat. A
telepiilést timogatja a Josvafért Alapitvany.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi elldtottsag (2019)
Tornateremmel, ~.

. ) A telepiilési i
tornaszobaval ellitott v , KézmiivelGdési
. g Sportcsarnok, kényvtarak R

koznevelési e o L intézmények
o i sportpdlya léte kikdlcsdnzott i
intezmények szama Brof . szama
-_ ) (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
i (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 1231 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;
Nem jellemz6.
c.) helyi kdzésségi szolidaritds megnyilvanulédsai;

A Josvat6ért Barati Kor tagjai valamint a mas Josvaféi lakosok &s Josvaf6hoz kotods tamogatok,
mind anyagilag, mind természetben tamogatjak dnkéntes munkéval a kiilonbszd rendezvényeket.

h) a helyben é18 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Nem relevans.

1) helyi lakossagi dnszervezbdések.

Nem relevans.

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Josvafén nincs roma nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

‘- A_mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyen_l(’jsége vizsgalata soran telepﬁlésﬁn_ldin |

[ ol beazonositott problémak ‘ - fejlesztési lehetdségek ]

| @rﬁanélkﬁliség | foglalkoztatas elése_gl'tése, kozfoclalkoztatas ‘
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4 A gvermelek helyzete, esdlyegyenlisige, gyermekszegénysdg -~

41 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szama, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A helyi adatgyijtésbél megallapithatd, hogy a gyermekek szama évrél-évre csOkken,
Sajnos ez a tendencia ahhoz vezetett, hogy mér 1999-ben az 4ltaldnos iskolat be kellett zarni.

Az Onkorményzat minden év decemberében megajandékozza a 0-14 éves kori gyermekeket mikulds

csomaggal. ) )
2003. szeptemberében Josvafén az Ovodat be kellett zarnia az Onkormanyzatnak.

|

4.1. szamdi tablazat - Gyermekkord népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szam tablazathdl)
Az dlland6 népességhél a
F& megfeleld korcsoporti nék
és férfiak ardnya (% [
Korcsoport : ya (%)
Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak Né&k
(TS 003) (TS 005) (TS 007) ﬁi
Fé F6 % | %
Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, nék 15 006) [ 119 [ 138 |57 4630% | 53,70%
0-2 évesek (8sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 5 1,95%
0-14 éves (férfiak TS 010, arénya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 14 r 14 28 5,45% [ 5,45%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) r 4 r 2 6 1,56% [ 0,78% |

Forrds: TeiR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek Jellemzdi, egészségiigyi, szocialis.

lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermek

Telepiilésiinkén nem relevans.

Josvafén védelembe vett, veszélyeztetett kiskor gyermek jelenleg nincs.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szdmi tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
Fé
2016 n.a.
2017 5
2018 7
2019 7
2020 1
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelimi
kedvezményben részesitettek szima

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen 2017-t61 kezdddben 5 gyermek részesiil majd 2018 és 2019 évben emelkedett a gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilok szdma, ami azt jelenti, hogy egyes csalddok jovedelme jelentésen csékkent majd a
2020-ra ismét csokkent tendencidt mutat. T8bbségik 0 éves koruktol a gyermekvédelmi tdmogatas feltételeit
megallapitd tényezok fennallasaig (pl.: kozépiskolai tanulményaik befejezéséig) kapjék a timogatast.
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¢) agyermek jogan jéro helyi juttatasokban részesiilék helyzete:

4.1.3. szamu tiblazat - Arvaellstas
Arvaellatisban részesiils Arvaelldtasban részesiils | Arvaellstisban
férfiak szama (f5) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fé Fé6 Fé

2016 0 1 1

2017 0 0 .

2018 0 0 -

2019 0 0 -

2020 0 0 -
BOZI n.a. n.a. 5
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaelldtisban részesiilék szama

¥
|
; 1 ..... N . T e e g
!
' 1 — . S
‘o o S o =
o -
|
E
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
F ' Arvaellatishan részesiil Arvaellatisban részesild Arvaellstisban
g férfiak széma (f8) nék szdma {8} részesilBk dsszesen
E {15 065) {TS 066}

Az arvaellatasban részesitett személyek szama szerencsére kevés a telepiilésen.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

4.1.4. szam1 tablazat — Kedvezményes 6vodai — iskolai Juttatasokban részesiil6k szama — nem relevans
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¢) magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nem relevans.

J) allampolgéarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgérsaggal nem rendelkezé kiilfsldrol
visszatért, hdtranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

Nem relevans.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokirnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hétrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) véddndi ellatas jellemz6i (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Védéndi szolgaltatas Aggtelek telepiilés, a hazi orvosi szolgaltatds székhelye Ragdly igy fenti adatokkal nem
rendelkeziink. A védond igény szerint érkezik a telepiilésre.

4.3.1. szam\ tablazat — véd6ndi allashelyek szdma — nem relevéns.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiinkon hazi gyermek orvosi szakellatds nem miikodik. Az a felndtt ellatdssal van. A gyermek
szakorvosi ellatas telepiilésiinkhdz kb. 30 km-re Szendrd illetve Edelény varosban talalhatd, ezekhez valo
bejutast is a falugondnoki szolgalaton beliil tudjuk segiteni.

4.3.2. szam\ tablazat — gyermekorvosi ellatis — nem relevans.

¢) 0-7 éves korliak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

Telepiilésiinkén bolesdde, csaladi napkézi, iskola és Ovoda sem ilizemel. Az Ovoda 2013 nyaran sziint meg
anyagi forrdsok hianya miatt. Jelenleg is az dvodaskori gyermekek az aggteleki 6vodéba jérnak.

d.) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Ragaly K6zség Onkormanyzati Térsulas l4tja el, melynek Josvafé Kézség Onkormanyzata is tagja.

¢.) gyermekek napkozbeni ellatasai, bélcsddei ellatas:;
4.3.3. a.) szamu tdblazat — Bolcs6dék és bdlesddébe beiratott gyermekek szama - nem relevans.

4.3.3. b.) szamu tablazat — Bolcsddék és bolesddébe beiratott gyermekek szdma - nem relevans.

f) gyermekvédelem;

Ragaly K6zség Onkormanyzati Tarsulas latja el, melynek Josvafé Kozség Onkormanyzata is tagja.
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g.) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok:
Nem relevans.
h.) egészségfejlesztési, sport-. szabadidés és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés:

Josvafé targyi feltételekkel rendelkezik (pl. fiives és aszfaltozott sportpalya, kosarpalank) lehetéséget biztosit a
szabadidos €s sziinidei programokhoz. A Reformatus Egyhaz szervez kozségiinkbe nyari taborokat, valamint az
Aggteleki Nemzeti Park kiilonbszé kérnyezetvédelemmel kapcsolatos jatszohazakat.

1.) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés vodai és iskolai étkeztetésen beliil valosul meg Aggteleken, melyhez énkormanyzatunk
pénzbeli timogatast nyujt. A sziinidei gyermekétkeztetés lehetbségével nem élnek a telepiilésen.

J.) eltéré kultirdju, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem relevans.

k.) hatrényos megkiilosnbdztetés, az cgyenld bandsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem relevans.

L) eldnyben részesités, hatranykompenzald Juttatdsok, szolgéltatisok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas teleplilésen talalhaté fejlesztd programokra valé
eljutas modja, lehetéségei;

Nem relevans,

4.4. a) 1. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodds gyermekek — nem relevéns.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetli 4ltalanos iskolai tanulék — nem
relevans.,

4.4. a) 3. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban— nem relevans.

39



4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szima

Ev
szama (TS 114) (TS 113)
fo fé

2016

2017

2018 3 1
>

2019 r 3 1
’v

2020 1 0
14

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018

2019

202 2021

* Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykor(va valt gyermekek

szama (TS 114)

Megaltapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyerm

cuarmolal c7ama

<k es nagykoriva valt
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Josvafd telepiilésén szerencsére elenyészd a hatranyos illetve a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek €s nagykorava valt gyermekek szama.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Telepiilésiinkon boleséde, csaladi napkdzi, iskola és Ovoda sem lizemel.

4.4.1. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai — nem relevans.

4.4.2. sz&mu tablazat - Ovodai nevelés adatai — nem relevans.

4.4.3. szamu téblazat — Altalanos iskolak adatai: osztalyok, pedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek — nem
relevans.

4.4.5. szému tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatdsban — nem relevins

c) hatranyos megkiilonboztetés és Jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios j elenségek:
Nem relevans.

d) az intézmények kozbtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat — Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgéltatasok - nem relevéns.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn ‘

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek | |

Nem relevéans. 1 Nem relevans. ) |

4



' 3. Anék h elyzete, esélyegyenldsége —
Az Onkormanyzat nagyon kevés, adattal rendelkezik e problémdak tekintetében. A nék és férfiak kozotti
egyenléség vizsgalatahoz azonban a lehetd legrészletesebb adatok, informacidk sziikségesek az Snkorményzat
tevékenysége szempontjabol relevans teriileteken és témakorokben.

A nék elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyt észrevenni. Barmily nehéz is a nemek helyzetére
erzékeny elemzést lehetévé tevd adatokat gytjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyiijtd szervek — munkaiigyi
kézpontok, KSH sem rendelkeznek) mégis meg kell probalni a lehetd legpontosabb informacickat beszerezni.

A nemek kdzotti hatranyos megkiildnboztetést néhany jogszabdly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66 és 70. §.
Munka Torvénykényve 5§, és természetesen az EbTv), de a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének okainak feltardsat és persze felszamolasat nem irja el6
Jjogszabaly.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A kozségben talalhatd, ndket is foglalkoztaté munkahelyek Jellemzben a kdzszféra és a szolgaltatasi szektor, A
gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasarsl az onkormanyzat nem szolgaltatott adatokat, ilyen jellegii felmérés
nem késziilt a telepiilésen

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkdiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tabldval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek koérében

Ev
Férfiak aranya Nék aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 k 0,98 3,09 L 2,04%
2017 Ti 3 8,42 5,71%
2018 5,38 5,62 5,50%
2019 1,15 10,11 5,63%
2020 2,22 % 4,44 3,33%
2021 [ 1,11 6,59 3,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

8,00
5,00
4,00
2,00

4,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Férfiak ardnya Nk ardnya
(TS 033} (TS 034)

A fenti diagrammokbél megallapithatd, hogy a nék munkanélkiili aranya sokkal nagyobb. Tébb éve a
kozfoglalkoztatdsi programban 8 8 dolgozik, ebbdl 6 férfi és 2 né. Ebbél is az a kovetkeztetés vonhaté le, hogy
kevesebb a ndi alkalmazott, mint a férfi.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p . A N&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt

Ev | munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
Y3 sliaskeresskon beliil (Ts 058)

(TS 057)

% %
2016 | 25 0
2017 9,09 0
2018 60 33,33
2019 30 66,67
2020 100 66,67
2021 42,86 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje alldskeresdk

2018
2017
2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

Nok arénya a 180 napon til regisztaltak kozdtt

180 napnal régebl dta regisztrait

A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége teriileten megéllapithato, hogy a nék foglalkoztatasi
helyzete az elmult években nem valtozott. A tartésan munka nélkiil 1év6é nék aranya kiemelkedéen
magas, hisz elérte a 100%-ot.

5.1.3. szamU tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
(a3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2016 4 0
2017 11 1
2018 10 0
2019 10 1
2020 6 0
2021 7 1

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Altdskeresdk

021
2020
2019
2018
2017
2016

o “ 6 8 16 12

Ny lvantartott palyakezd6 dlidskere séi Nylvantartott Jliaskeresok

A nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk szama alacsony tendenciat mutat a nyilvantartott allaskeresdk szima
viszont magas. ami azt jelenti, hogy a palyakezdé fiatalok el tudnak helyezkedni a munkavilagaban.

b) noék részvétele foglalkoztatast segitd €s képzési programokban

Helyi szinten nincsenek ilyen szervezések, a Putnoki Munkaiigyi Kzponton keresztiil tSrténekezek a képzések.
A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka irdnti igény, amely elsésorban a férfi munkaerét érinti. A nok fizikai erejiiknél fogva
kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre.

c) alacsony iskolai végzettségii nék clhelyezkedési lehetdségei

A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség.

Az alacsony iskolai végzettségii ndk clhelyezkedési lehetéségei minimalisak, elsésorban az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatési programjaiban vannak foglalkoztatva vagy végzettséget nem igényld idénymunkan vesznek
részt.

d) hatranyos megkiilsnbdztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Megallapithaté, hogy a telepiilésen nem tdrtént sem az egyenld bdndsmoddal, sem pedig az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos Jogsértés. Nemi alapon elényben részesités sincs a telepiilésen.

5.2 A munkaerdé-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segito szolgiltatasok (pl. bélesodei,
csalddi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Josvafd Kozségben nem miikodik sem bdlcséde, sem csaladi napkézi és helyi 6voda sem.

5.2.1. szdmu tablazat — Véddnoi dllashelyek szama — nem relevans.

5.2.2. a) szam tdblazat — Bolcs6dék és bolesédébe befratott gyermekek szdma — nem relevans.
5.2.2.b) szamu tablézat — Bolesddék és bslesddébe beiratott gyermekek szdma — nem relevans.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddnéi szolgaltatas, mint az eléz6ekben is leirtuk a szomszédos teleptilésen, Aggteleken valésul. A
gyermekek szamat a helyi adatok alapjan adtuk meg.

A véddnéi szolgélat nemcsak a kisgyermek egészségi dllapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel timogassa a feliigyelete ald tartozd gyermek
megfelelé testi és mentalis fejlodésének biztositdsat. A védéns kapcsolatban 4ll a csaladdal, a
kisgyermekellat intézményekkel és a héaziorvossal, gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt
képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatdsi €s nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony
segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozd gyermekek
szamatol.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erészak
Telepiilésiinkon néket érd erszak, csaladon beliili erészak nem tortént.

3.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csaladok Atmeneti otthona)
A legkézelebbi ilyen szolgaltatasokat csak a nagyobb varosokban: Kazincbarcika és Miskolcon lehet
1génybe venni.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben
Josvafén a nék kozéletben valé szereplését tikrozi a helyi képviselStestiiletben elfoglalt szamuk.
Josvatén a Képvisel-testiilet létszama 4 16, ebbol 1 £6 né és 3 5 férfi.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések
A n6ket helyi szinten érinté tarsadalmi problémak felszamol4sara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelheték a néket érd hatranyos megkiilonbsztetés, igy
annak felszamolasara sem jott 1étre kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenﬁségﬁz@aﬁ@réﬂ telepiilésinkon |

beazonositott problémak Tejlesztési lehetééégek

nem relevans __nem relevans
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|£Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet érdemel az idéskortak kérében a

helyzethez hasonléan tsbb a né, mint a férfi.

6.1 Az idéskori népesség f3bb jellemzéi (pl. szima, ardnya,

trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves kord allandé Oregedési
Ey lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 r 48 F 30 160,00%
2017 F 50 29 172,41%
2018 53 29 182,76%
2019 53 28 189,29%
2020 50 26 192,31%
2021 51 22 T 231,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

250%
200%
. 150%

100%

Oregedési index (%)

2017 2018

2019 2020

2021

ﬁ
=l

65 év felettick csoportja, melyben a magyarorszagi

jovedelmi helyzete, demografiai
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellstasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részeslilGk szdma

Nyugdijban, elldtisban, | Nyugdijban, ellatasban,
- 3 jarad’elfban és ,egye? e jarad’elfban es'egye? | Bsszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé | jarandésagban részesiils
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
016 | 25 36 61
2017 4F 25 37 62
2018 26 39 65
2019 c 26 [ 40 66
2020 24 41 65
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma
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Adatelemzés soran megfigyelhetd, hogy telepiilésiinkén a nyugdijban. nyugdijszerii ellatasban részesiil$ férfiak
kevesebben vannak minden évben, mint a nék szdma.

A helyi adatok alapjan megallapitast nyert, hogy a haldlozasok szama férfiak esetében magasabb, mint a ndknél.
Ellatatlan iddskort Jésvafén nincs. mivel onkormanyzatunk minden lehetdséget megragad, valamint jelenleg is
arra torekszik, hogy segitse ezen korosztély, valamint a nyugdij és a nyugdijszerii ellatas igénylésében.

6.1.2. szam tablazat - Nyugdijszerd ellatasok

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé | L . Ny . Ozvegyi és sziilgi Ozvegyi és szill6i  |1d6skoriak jéradékaban
iy - iy serociils | OTCBSEgH nyugdijban | Oregségi nyugdijban e I I T .
. elldtasban részesiild | ellatasban részesiil§ e X y, Indtipany ) nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiild | részesitettek havi
Ev i . gl részestilG férfiak szama| részesiilé nék széma , , o . . .
férfiak szdma ndk szama (TS 069) (75 070) férfiak s2dma ndk szama atlagos szama (f6)
(75 067) (TS 068) {T5071) (TS 072) (TS 134)
2016 1 1 16 25 0 2 na.
2017 1 1 14 % 0 2 0
2018 1 1 15 7 0 2 0
2019 1 1 15 29 0 2 0
2020 1 1 15 30 0 2 0
2021 na. na. n.a. na. na. na. na.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé elldtis nemek szerint
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2018 2020 2021
w Férfiak = N6k
Ozvegységi nyugdijban részesiildk nemek szerint
3
?
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

U Férdiak m NSk
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
50

45
30
20

10

[$4]

2016 017 2018 2019 2020

Férfisk o Nk

Josvafd telepiilésén tobb mint 60 6 feletti a nyugdijasok széma. Oregségi nyugdijban egyarant
részesiilnek a férfiak és a nék, 6zvegyi nyugdijban viszont csak a néi lakosok részesiilnek. Ebbd! arra
lehet kovetkeztetni, hogy csak nénemii ozvegyek ¢lnek a telepiilésen, akik mellSl kihaltak a férfiak.

6.2 1dések munkaerg-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szdmu tdblazat - Hitranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tabldzatbél)

Nyilvdntartott llaskeresdk szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
Fé dsszesen 4 11 10 10 6 7
o 0 0 2 0 0 1
41-45 év (TS 042) e -
% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 14,29%
F& 0 2 1 3 1 0
46-50 év (TS 043) o
% 0,00% 18,18% 10,00% 30,00% 16,67% 0,00%
, F§ 0 0 0 1 1 1
51-55 év (TS 044) o .
% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 16,67% 14,29%
. Fé 1 1 0 2 1 2
56-60 ev (TS 045)
% 25,00% 9,09% 0,00% 20,00% 16,67% 28,57%
v
. . Fé 0 1 1 1 2 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 9,09% 10,00% 10,00% 33,33% 14,29%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasarol nincsenek adataink.

Az 1d6sek, nyugdijasok foként jovedelmi helyzetiik miatt szivesen végeznének jovedelemkiegészitd
tevékenységet.

Megallapithaté, hogy a munkavallalokat az életkor elérehaladtaval, egyre kevésbé szivesen
alkalmazzék a munkaadék.
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b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulas, idések. nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetfségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Bar a jogszabalyvaltoztatisok lehetdvé teszik, hogy a nyugdijasok teljes allasban munkat vallaljanak,
ezzel a lehetdséggel csak kevesen élnek a telepiilésen. Inkabb a hazban és a haz koriili tevékenységek
elvégzésében tevékenykednek a mindennapokban.

¢) hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatas terén idGseket ért hatranyos megkiilonboztetés kapesan konkrét esetrdl nincs
tudomdsunk. Ennek ellenére megallapithats, hogy egy rendkiviil kiszolgaltatott munkaerd-piaci
csoportrol beszéliink, igy telepiilésiinkdn is lehetséges a velitk szembeni diszkriminaci6 eléfordulésa.
A nyugdijazas el6tt allé munkavallalok kiilsnésen nagy nehézségekkel szembesiilnek a
munkaerdpiacon. Az idésebb korosztaly alacsonyabb foku foglalkoztatottsagat tébb tényezd is
befolyasolhatja.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidések egészségligyi és szocialis szolgdltatasokhoz vald hozzaférése;
Josvafo teleplilésen hetente kétszer rendel a hazi orvos. Az idésebbek részére a kozeli varosokba vald

eljutast a szakrendelékbe a falugondnoki szolgiltatas keretén beliil tudjuk megoldani ezzel is segitve
az 1dos lakossagot.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, elldtasban,
. jaradékban és egyéb jdradékban és egyéb "
I oY S, I . . N Osszes nyugdijas
jarandésdgban részesiils férfiak | jaranddséagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 25 36 f 61
2017 25 37 62
2018 26 39 65
2019 26 40 66
2020 24 41 65
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiils idéskordak szama

. . . Nappali
65 év feletti lakossag .. A - S .
S ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
. o részesilé részesiil6k szama részesiilk szdma
Ev (férfiak TS 026, iy , i
n6k TS 028) idGskortak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
Fé Fé 1{4] fé

2016 48 0 19 0
2017 50 0 18 0
2018 53 0 14 0
2019 53 0 13 0
2020 50 0 12 7 0
2021 r 51 n.a. r n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kdzmiivel5dési szolgéltatasokhoz vald hozzaférés;

Az id6sek részére minden évben, decemberben megrendezziik az idések estjét, mely réluk sz6l. Ezen
kiviil minden helyi rendezvényre szivesen varjuk: Farsang, htsvét, sziiret, falunap, falukaracsony stb.

¢) 1id6sek informatikaj Jartassaga;
Nincsenek erre vonatkozé adataink.

d) a generaciok kozotti programok.
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6.4 Az idseket, az életkorral jiré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Minden évben 8sszel megrendezésre keriil az id6sek estéje. ami kifejezetten e korcsoportot célba
vevd program,
6.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

| Az idosek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problél_nék fejlesztési lehetdségek

) 1ddsek elmagéanyosodasa id8sek klubja létrehozasa
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7. A fogyatékkal él

6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajitos problémai
A telepiilésen €16 megvaltozott munkaképességii személyek szamardl nem rendelkezik az
onkormanyzat sem célcsoporti, sem nemek szerinti, sem pedig kor szerinti adatokkal.
Foglalkoztatasi helyzetiikrdl sincsenek pontos informacioi a telepiilés Onkormanyzatanak.

7.1.1 szamu tabldzat - Megviltozott munkaképességii személyek ellstasaiban részesiilk szdma
nemenként
Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek elldtésaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilk Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 8 7 15
2017 9 8 17
2018 9 8 17
2019 8 7 15
2020 6 8 14
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megviltozott munkaképességii szemeélyek jard elldtdsaiban
részesiilék szama nemenként
10
9
8
6
5
4
3
2
4
!
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak = N&k

2016 év-t6l egészen 2020 ¢v-ig a férfiak szdma magasabb a megvaltozott munkaképességii nék
szaméndl. Josvafén a fogyatékkal é16 személyek szama szerencsére kevés, mindegyikdéjiik csalddban
€l, igy van segitségiik és nem kellett intézményi elhelyezést kezdeményezniiik.
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7.1.2. szam tablazat — Nappali ellatasban részesiils fogyatékkal él6k szama — nem relevans.

a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga védett
foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas:

A fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetéségei a telepiilésen korlatozottak, de ez nem az allapotukra,
hanem egyszeriien a munkahelyek hidnydra vezethetd vissza. A fogyatékosok mds teriileten vald
foglalkoztatasarél nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

b) munkavallalast segité lehetdségek;

A telepiilésen nem miikadik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos személyek
foglalkoztatasat segitené el6. Amennyiben igény meriil fel, az dnkormdnyzat segitséget nylijt a szallitasban,
illetve a munkahellyel torténs kapcsolattartasban.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem relevans a telepiilésen.
d) 6ndll6 életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Fogyatékosok 6n4ll6 életvitelét tamo gatd intézmény nem talalhaté a kozségben.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
A fogyatékkal €18 személyek egeszségi allapotabol adédo hatranyok és tobbletkiadasok lekiizdéséhez,
tobbféle tamogatas vehetd igénybe, amit a térvény biztosit.
A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni elltdsa a Jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti kiilén
az dnkormanyzat a fogyatékos személyeket cgy-egy ellatas biztositasanal, ezért a szocidlis ellatisokat
igénybevevik kézott nagy valészintliséggel jelen vannak fogyatékos személyek is.
A hézi segitségnyuitas is olyan ellatas, amire a fogyatékos személyek is jogosultak lehetnek.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacihoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés lehetéségei, akadilymentesités

a) egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikddése;

Rehabiliticiés ellatdst a Kazincbarcikai Kérhaz Nonprofit Kft. biztosit, mely a reumatologiai
szakrendeléssel egyiittmiikédésben fizioterapidt és gydgytornat is biztosit az érintettek szamdra. A
Kérhazban Mozgéasszervi Rehabiliticios Osztaly all a betegek rendelkezésére. A B-A-Z. Megyei
Kormanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya rehabilitdciés tanicsadés
keretében a megvaltozott munkaképességli {igyfelek szamara nyijt segitséget a szamukra megfelels
munkakdr, munkahely, valamint képzés meghatarozasiban és megtalalasaban.

b) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban lév6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Josvaf$ telepiilésen még 2002-ben megtértént a Kézséghaza akadalymentesitése. Az orvosi rendeld komplex
akadalymentesitése pedig 2010-ben t6rtént meg.
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¢) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetéségel, fizikai, informdciés és kommunikacios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

Jésvafé Onkormanyzata akadaly mentesitve van, tehat hivatalos tigyeiket akadaly mentesen tudjak intézni a
fogyatékkal €16 emberek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Nincs olyan munkahely a telepiilésen, ahol mozgasukban korlatozott embereket foglalkoztatnanak.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Nem jellemz6

J) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékos nappali intézménye nem iizemel a telepiilésen. Amennyiben lenne ra igény, hogy a
fogyatékkal él6k embereket szallitani kellene ilyen intézményekben a falugondnoki szolgéalat jarmiive
rendelkezésre 4ll.

g) elbnyben részesités (hatranykompenzalo Juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevans.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajdtos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
Kifejezetten a fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok nem

miikddnek telepiilésiinkén, ilyen programok miikédtetésére nem jelentkezett igény.

7.5 A fogyatékossiggal él6ket helyi szinten fokozottan érints tarsadalmi problémik és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Nem relevans.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, ésélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon —‘
| : : |
' beazonositott problémék ' fejlesztési lehetdségek ‘
| - Josvaft telepiilés tekintetében nem relevéans ]

T6bb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

| beazonositott problémak ‘ fejlesztési lehet6ségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi iinsz_ervez(idések, civil szervezetek és for—pro?lt szerepl_('ik
_tarsadalmi feleldsségvillalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezidések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szadma, partnerségi megéllapodasok szama);

Nincs ilyenrdl tudomasa az Snkormanyzatnak.

b) helyi 6nkorméanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;

Josvafé Kozség Onkormanyzata évtizedek ota egyiitt miikodik a Jésvaf6i Reformatus Egyhazkozséggel.
Josvafdi Reformatus Egyhaz tobb évszézados multra tekint vissza. 1595-ben mér aktiv reformétus kézdsség
volt Josvafon, mely a mai napig megmaradt. 2009.-ben vilasztéi névjegyzékiikben 154 £6 szerepel.

¢) Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partners€g, tarsadalmi
felzarkozast segitd k6zds programok bemutatésa;

Aggtelek Onkormanyzattal egyiitt tarsulas formdjéban latja el az 6vodai nevelést. 2013. januar 1-t8l a
Putnoki jarashoz tartozunk ezért, Putnok és Térsége Onkorményzati Tarsulds szerves tagjai vagyunk.
Tarsulas latja el a csaladsegitd és gyermekjoléti feladatok ellatasat.

d) anemzetiségi 5nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Nincsen nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

Nincs ilyenrdl tudomasa az Snkorméanyzatnak.

J)  for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nincs ilyenrdl tudomasa az Snkormanyzatnak.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi  problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedésck megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegy_enlg'iségi program ﬁyilvénosséga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei ¢s eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

Josvafdn a helyi esélyegyenldségi program elkészitésébe az énkormanyzaton kiviil més szervezet és
partner nem kapcsolodott be.

b) aza) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy muikddtet-e HEP
Foérumot.

A falu honlapjan az elfogadott helyi esélyegyenldségi program hozzaférhetd lesz.

¢) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a teleplilési onkorményzat a helyben szokasos médon kézzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére.

A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések
| Célcsoport —_— = . . ; |
problémak beazonositisa tejlesztési lehetéségek meghatérozasa
‘ | révid megnevezéssel | rovid cimmel
Romik munkanélkiiliség | foglalkoztatas 6szténzése,
‘ és/vagy ‘ kézfoglalkoztatas |
mélyszegény- ‘ ‘
| séuben élok _ |
‘ Gyermekek | nem relevans nem relevans |
- — l _
Idések elmaganyosodott iddsek | kdzdsségi helyszin 1étrehozasa |
I |
| | | ‘
| Nok | nem relevans nem relevans
- . —— |
Fogyatékkal , | ,
< ‘ nem relevans nem relevans
élok | |
JovOképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak szerves részei a k6zségnek

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k leszakadasat megel6ézziik.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek fejlddését, oktatisat, tovabbtanulasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések mindennapi életének segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a csalad, karrier, az 6nmegvalositas 5sszeegyeztethetdségét.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenlOségének biztositaséra.
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3. Megvaldsitis

3.1 A megvalositis el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program eclfogadéasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érints, és az
esélyegyenléség szempontjabsl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba cépiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozoé azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Es€lyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint{
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalodsitasara, tovabba értékelésére,
cllendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
tortend beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miiksdtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok teleptilésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositisdban, a problémakra adekvétan vélaszolé intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatisat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémadinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, Osszehangolasa,

-  HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megval6sul4sanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasshoz sziikséges beavatkozasok
¢venkeénti feliilvizsgalata,



- annak tigyelemmel kisérése, hogy a megel$z8 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges ij

beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esé€lyegyenl6séggel Gsszefiiggd problémdk megvitatisa

- a HEP IT €s az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Férum

SZamara.

ey

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

A

/ Romék/ mély-
szegénységhben
él8k esély-
egyeni@ségével
foglalkozé
munkacsoport

N

e
/" 1d8sek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

HEP Férum
tagiai:
munkacsoportok
vezetdi, onkormanyzat,
képvisetbie, partnerek
képuiseldj

Gyerekek esély-
egyenlfségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az U HEP elfogadédsa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban lésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztataséra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet vegrehajtasara felelGst jelslhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleptilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzéje,

helyi nemzetiségi nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé onkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képvisel6i,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

* A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért  felelods
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

* egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

* atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

¢ tankeriileti kozpont képviseléje,

* komyez§ telepiilések 6nkorményzati szerepl6i.
e  jarasi jelz6rendszeri tandcsadd,

* egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozisi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseld, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizAlisira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A veleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi FEsélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé
ilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasira legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittm(ik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossig biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek ¢és felelosség
Az esélyegyenldséggel osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormdnyzat részérdél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejsttének szervezése, mitkddésének
sokoldalt témogatasa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonésaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lak6ja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetsi
minden ponton megkapjak a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéscket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felelések azért. hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozod
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkriminacidomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiksdjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenléség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelslt
irdnyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly éltal elirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhett -
feliilvizsgalat soran kiderdil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzj a kitlizott célok megvalésitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sztikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és datuma

I A Josvafé kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetben Josvafd kozség képvisel6-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 47/2022.(XIL.13.) szamU hatarozatdval
elfogadta.

// ((/

P (—"-\,\., ’
Josvaf6,2022.december 13. /Jona Gabor/
/4 polgérme)x’er
/ .
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2. napirendi ponthoz

Eléterjeszto: Jona Gabor
polgarmester

Készitette: Zelenka Andrea
jegyzd

Eléterjesztés

Javaslat a temetdkrol és a temetkezési tevékenységrol szol6 dnkormanyzati
rendelet megalkotdsara
a 2022. december 13. napjan tartandé testiileti iilésére

Tisztelt Képvisels- testiilet!

A Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz616 2011 .évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.) 13.§
(1) bekezdés 2. pontja szerint a helyi koziigyek, valamint a helyben biztositandé kézfeladatok kérében
ellatandé helyi 6nkormanyzati feladatok korébe tartozik tébbek kozstt a telepiilésiizemeltetés és e kérben
a kdztemetdk kialakitasa és fenntartasa. A temetékrdl és a temetkezésrdl 52616 1999.évi XLIII. t6rvény (a
tovabbiakban: Ttv. térvény) 3.§ b) pontja értelmében kéztemets az Onkorméanyzat tulajdonaban 1évé
temetd, tovabba az a nem Onkormanyzati tulajdonban 1évé temetéd vagy temet6rész, amelyben az
Onkorméanyzat — a temeté tulajdonosaval kotott megallapodas alapjan — a koztemetd fenntartisira
vonatkozo kotelezettségét teljesiti.

Josvafd Kozség Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) nem rendelkezik a telepiilésen sajat
tulajdonti, fenntartasn vagy tizemeltetésii temetével.

A Tvt. 40.§ (2) és (3) bekezdése kitelezettséget éllapit meg az 6nkorményzatoknak a koztemetd
fenntartasaval kapcsolatosan. A Tvt. 40.§ (2) bekezdése alapjan a temetd tulajdonosa, kéztemeté esetén az
onkormanyzat a temetd lizemeltetésével &s fenntartdsaval kapcsolatosan felmeriilt sziikséges és indokolt
koltségek alapjan 4llapitja meg
a) atemetési hely, illetdleg az Gjravaltas dijat,
b) a temetkezési szolgaltatok kivételével a temetdben vallalkozasszeriien munkat végzok altal
fizetendd temetSfenntartasi hozzajarulas dijat,
c) a temetdi létesitmények, illetve az tizemelteté altal biztositott szolgaltatasok igénybevételéért a
temetési szolgaltatok 4ltal fizetendé dijat
d) atemetSbe valé behajtas dijat.

A Tvt. 40.§ (3) bekezdése szerint a (2) bekezdésben meghatarozott dijfajtdkon beliil a koztemetdkre
vonatkoz6 dijak mértékét az Snkormanyzat rendeletben allapitja meg. A dijmértékeket évente feliil kell
vizsgalni.

Az ismertetett jogszabalyi elbirasoknak megfelelden minden telepiilési 6nkormanyzatnak gondoskodnia
kell a kdztemetd kialakitasardl és fenntartasarol, amely tarsadalmi és k6zegészségiigyi szempontbol kiemelt
Jelentéséggel biré Snkorményzati feladat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait, vitassak meg a rendelet tervezetet.

Josvafd, 2022.december 07.
Jéna Gébor sk.
polgarmester
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Josvafé Kézség Onkormanyzata
Képviselé-testiiletének
.../2022.(XIL.14.)

a temet6krol és a temetkezési tevékenységrél

Josvafé kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete az Alaptérvény 32.cikk (2) bekezdésében
meghatéarozott jogalkot6i hataskorében, a temetékrol és a temetkezésrdl szolo 1999. évi XLIIL torvény 6.§
(4) bekezdésében, a 16.§-a, a 40.§ (3) bekezdésében, a 41. § (3) bekezdésében és a 42.§-aban kapott
felhatalmazés alapjan Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 2011 .évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1)
bekezdés 2. pontjaban meghatdrozott feladatkrében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1. §

A rendelet hatélya a Josvafo kozségben 1évd 225 hrsz. alatti, a Josvafdi Reformaétus Egyhazkozség
tulajdondban és fenntartisaban lévé temetd azon részére terjed ki, ahol az Onkormanyzat kdztemetd
fenntartasara vonatkozoan torvényi kotelezettségeit teljesiti.

2.§

(1) Josvafé Kozség Onkorméanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) az 1.§-ban megjeldlt, a Josvafdi
Reformatus Egyhazkozség (tovabbiakban: Egyhaz) tulajdondban 4ll6 temetd lizemeltetésre,
fenntartasara az Egyhdzzal kdz6tt megallapodast.

(2) A temeté fenntartdja koteles a felekezethez vald tartozas vagy egyéb megkiilonbdztetésre tekintet
nélkiil lehetdvé tenni az elhunytak eltemetését.

(3) A temetd tulajdonoséanak és az tizemeltetdjének feladatait kiilsn torvény, annak végrehajtasi rendelete,
egylittmikodési megallapodas és e rendelet tartalmazza.

(4) Az Egyhaz biztositja az Onkormanyzatnak a kdztemetd fenntartési kotelezettségeinek ellatisahoz a
temetd téritésmentes hasznalatat.

3.§

(1) A koztemetdben temetkezési szolgaltatast a temetkezési tevékenység ellatashoz sziikséges
feltételekkel rendelkez$ barmely intézmény, véllalat, gazdasagi tarsasag és vallalkozo végezhet a
szolgaltatast igénybevevé megbizéasa alapjan.

(2) A szolgéltaté koteles egyiittmiikddni a szolgiltatds zavartalan lebonyolitasa érdekében a temetd
fenntartdjaval, iizemeltetSjével, az illetékes hatosagokkal, mas szolgaltatokkal és érdekeltekkel.

4. §

(1) Temetkezésre hasznalhato helyek:
- egyes sirhelyek,
- kettos sirhelyek,
- urnasirhelyek
(2) A sirhelyek méretei:
- felndtt egyes sirhely: 220 cm hossza, 100 cm széles
- felndtt kettes sirhely: 220 cm hosszu, 190 cm széles
- gyermek sirhely (10 éven aluli): 130 cm hosszi, 60 cm széles
- urnasirhely 80 cm hosszi, 60 cm széles
(3) A sirgédér mélysége 200 cm. Koporsé ratemetés esetén ugy kell mélyiteni, hogy a feliilre keriild
koporso aljzata legaldbb 160 cm mélységbe keriiljon.
(4) A sirok egymastol valo tavolsaga legalabb 100 cm. E feltételt a mar létezé sirhelyek esetén adottnak
kell tekinteni.
(5) A sirgddrdt az Onkorményzat hozzéjaruldséval lehet olyan természetes anyaggal burkolni, ami a
talajban lebomlik.



5.§

(1) Urnat urnasirhelybe elhelyezni vagy koporsés temetési helyre ratemetni egyarant szabad.

(2) Az uma foldbetemetése esetén az urnét a talaj szintjétdl legalabb 0,5 méter mélységbe kell
elhelyezni,

(3) Urnasirhely esetén a siremlék magassaga a 45 cm-t nem haladhatja meg.

6.§

(1) A temetdben kijeldlt helyen diszsirhely kialakitdsa céljabdl az iizemeltetd temetdrészt koteles
fenntartani.

(2) Diszsirhely adomanyozhaté annak, aki:
a.) akozség diszpolgara,
b.) a tudomanyos, miivészeti, sport- és kozéleti tevékenységével a kozség életének jelentds

eldmozditasan, javitasan munkalkodott.

(3) A diszsirhely adomanyozasardl a KépviselStestiilet dont.

(4) A diszsirhely igénybevétele téritésmentes, hasznalata a temetd fennallasaig szl

(5) Diszsirhely ratemetés csak az elhunyt hazastarsa (élettarsa) esetében lehetséges.

(6) A diszsirhely apoldsat a hozzatartozok végzik. Hozzatartozok hidnyaban az 4polast az iizemeltet
kételes elvégezni.

7.§

(1) A temetési hely feletti rendelkezési jogosultsag tekintetében a temetokrdl és a temetkezésrdl szold
1999. évi XLIIL. torvény végrehajtasarol szolo 145/1999. (X.1.) Korm. rendelet 18. §-aban foglaltakat
kell alkalmazni.

(2) A rendelkezési jogosultsagot nyilvan kell tartani.

8.§

A betemetetlen sirhely elhasznalasa kizardlag az elhalalozas ideje szerinti sorrendben torténhet.

9.§
A sirhelyeket és urnasirhelyet az Onkorményzatnal kell bejelenteni.
10. §

(1) A temetkezési helyekért dij tétel nem keriil megéllapitasra, az ingyenes.

(2) A temetdben 1évé ravatalozé az Onkormanyzat tulajdonaban van, melynek hasznalata dijmentes.

(3) Siremlék allitasi munkakhoz igényelt teriilet hasznalati dija, téroldsi dija, energia koltség
(véllalkoz6 részére) naponta 5.000 Ft.

(4) A dijat az Onkormanyzat hazi pénztéréba kell befizetni a munka megkezdését megel6zden.

11. §
A temetd nyitvatartasi ideje nem korlatozott.
12. §

(1) A temetd kiilénleges hasznalata kdzteriilet.

(2) A temet teriiletén csak a sirhelyek diszitésére szolgalo targyakat szabad elhelyezni.

(3) A temetbben gyertyat vagy mécsest gydjtani legkésébb 16 6rdig szabad. A tiizveszély elkeriilése
¢rdekében szitkséges intézkedést annak kell megtenni, aki a gyertyat illetve a mécsest meggynjtotta.

(4) Tilos a temet6ben minden olyan magatartas, ami a temetd csendjét, a temetdlatogatd kegyeleti érzését
sérti.
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(5) A temetd teriiletére kutyat vagy mas allatot bevinni tilos.

(6) A temetdben gépjarmiivel kozlekedni csak a temetést végzd szolgaltatonak valamint a Jjegyzotol
beszerzett kiilon engedély alapjan a sirkdkészitének és a mozgaskorlatozottnak szabad.
Egyeb esetben gépjarmiivel csak a kijeldlt parkoléhelyig szabad kézlekedni.

(7) A temetd szennyezése tilos. A sirhely gondozasaval kapesolatban keletkezd szemetet. hulladékot az
crre a celra kijeldlt teriileten illetve a kihelyezett szemétgyiijté edényzetben lehet elhelyezni.

(8) A temet teriiletén a talajt és a gyepet engedély nélkiil feldsni és a ndvényeket barhova elvinni tilos.

(9) 14 éven aluli gyermek a temet? teriiletén csak felndtt feliigyelete mellett tartézkodhat.

13.§

(1) A siremléket szilard alapra kell helyezni. A siremlék nem foglalhat el a sirhelynél nagyobb teriletet.
(2) A temet6ben feldllitott siremléket lebontani, athelyezni, azzal rendelkezni a temetd lizemeltetdjének
torténd elézetes bejelentés utan, annak rendelkezései szerint szabad.

14.§

(1) A temet8ben végzendé minden munkat — kivéve a sirgondozast, a temetési hely ndvénnyel vald
beiiltetését &s diszitését — be kell jelenteni az Onkormanyzatnak.

(2) A sirok kiasasét, betemetését &s az ezzel jaré egyéb munkakat a hozzatartozok, a temetéssel megbizott
vallalkoz6 illetve sirdsé csoport végezheti.

(3) Maganszemély fat és cserjét a sirhelyen kiviil nem iiltethet. A 0,5 méter magassagot elérd, nem
gondozott iiltetvényeket az iizemeltet§ eltavolittathatja és ennek koltségeit a sir gondozasara
kételezettel megtérittetheti.

(4) Az eltemettetésen és a sirdpolason til végzett minden munkahoz igénybe vett energiaért téritési dijat
koteles fizetni a munkat végzé személy, véllalkozd. A munkéakhoz sziikséges anyagok taroldsa az
Onkormanyzat 4ltal kijeldlt teriileten torténhet, téritési dij ellenében.

A téritési dijak mértékét az érvényes energiadrak, a vételezett energia mennyisége, valamint az
igénybevétel idejének figyelembe vételével az iizemeltetd allapitja meg.

15.§

A rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.

Jona Gabor sk. Zelenka Andrea sk,
polgarmester jegyzd
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RESZLETES INDOKOLAS

1.§
A rendelet hatalyat hatarozza meg.
2.8
Az lizemeltetés és fenntartds modjat rogziti.
3.8
A temetkezési szolgaltatast ellatok korét hatdrozza meg.
4.8 -5.§

A koztemetési helyek méreteit, a sirhelyekben elhelyezhetd elhunytak szamat szabalyozza a koporsos,
illetve urnas temetésre vonatkozdan.

6.§

A diszsirhely adoményozasira és siszsirhelyben clhelyezhetd személyekre vonatkozéan tartalmaz
eldirasokat.

7-9.§
A sirhelyek létesitési szabalyait hatédrozza meg.
10.§
A sirhelyek megvaltasi dijat, a ravatalozo hasznélatét és a munkavégzés dijat hatdrozza meg.
11-12.§

A koztemetd hasznélatdnak rendjét szabdlyozza, meghatarozza a nyitvatartasi rendet, a temetSben
tanusitandd viselkedést, a temetSbe vald behajtas szabalyait.

13-14.§
A koztemetSben végzett véllalkoz6i munkak szabalyait rigziti.
15.§

Hatalyba Iépd rendelkezést tartalmaz.
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HATASVIZSGALAT

A 2011. januar 1-jét6] hatalyos, a jogalkotasrdl szolo 2010, évi CXXX. térvény (a tovabbiakban:
Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabily el6készitéje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodo részletességii
— eldzetes hatisvizsgilat elvégzésével felméri a szabalyozis varhaté kovetkezményeit. Az
elézetes hatasvizsgalat eredményérdl ... onkormanyzati rendelet esetén a helyi énkorméanyzat
képviseld-testiiletét tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgilat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilonosen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatdsait, valamint

b) a jogszabaly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsdnak varhatd
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazédsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi feltételeket”.

A temetGrél és temetkezésrél szol6 rendelet tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak
varhat6 hatésai — a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvardsok titkrében — az aldbbiak szerint
Osszegezhetok:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatisa
aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasai
A Tervezet elfogaddsinak relevans tarsadalmi, gazdasagi koltségvetési hatasa nincs.

ab) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kornyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai
A Tervezet elfogadasa adminisztrativ tobbletterhet nem keletkeztet.

b) A jogszabily megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotas elmaraddsianak varhaté
kovetkezményei
Az 0 temetdrendelet megalkotdsa a térvényben eldirt kotelezettség miatt indokolt.

¢) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazisa a jelenlegihez képest tobb személyi,
szervezeti, targyi €s pénziigyi feltételt nem igényel.



Josvafé Kozség ()nkorm:inyzata Képviselé-testiiletének 9/2022. (XII. 14.) onkormanyzati
rendelete

a temetokrdl és a temetkezési tevékenységrol

Josvaf$ kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete az Alaptdrvény 32.cikk (2) bekezdésében
meghatarozott jogalkotoi hatdskérében, a temetdkrdl és a temetkezésrdl sz6lé6 1999, évi XLIII.
torvény 6. § (4) bekezdésében, a 16. §-a, a 40. § (3) bekezdésében, a 41. § (3) bekezdésében és a 42.
§-dban kapott felhatalmazas alapjan Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol sz6l6 2011.évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 2. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

L. §

A rendelet hatdlya a Josvafd kozségben 1évé 225 hrsz. alatti, a Josvafoi Reformatus Egyhdzkozség
tulajdondban és fenntartasaban 1évo temetd azon részére terjed ki, ahol az Onkormanyzat koztemet6
fenntartasara vonatkozéan torvényi kotelezettségeit teljesiti.

2.§

(1) Josvaf Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkorményzat) az 1. §-ban megjeldlt, a Josvafoi
Reformatus Egyhdzkozség (tovabbiakban: Egyhaz) tulajdondban 4&ll6 temetd iizemeltetésre,
fenntartdsdra az Egyhézzal kozott megallapodast.

(2) A temet6 fenntartdja koteles a felekezethez valo tartozas vagy egy€b megkiilonboztetésre tekintet
nélkiil lehetéve tenni az elhunytak eltemetését.

(3) A temet§ tulajdonosanak és az lizemeltetSjének feladatait kiilon térvény, annak végrehajtasi
rendelete, egytittmiikdési megéllapodés ¢s e rendelet tartalmazza.

(4) Az Egyhaz biztositja az Onkormanyzatnak a kéztemeté fenntartasi kotelezettségeinek ellatasahoz
a temeto téritésmentes hasznalatat.

3.§

(1) A koztemetdben temetkezési szolgaltatist a temetkezési tevékenység ellatashoz sziikséges
feltételekkel rendelkezd barmely intézmény, vallalat, gazdasagi tarsasdg és vallalkozo végezhet a
szolgaltatast igénybevevé megbizasa alapjan.

(2) A szolgéltaté koteles egyiittmiikddni a szolgdltatas zavartalan lebonyolitasa érdekében a temetd
fenntartojaval, lizemeltetdjével, az illetékes hatosagokkal, més szolgéltatokkal és érdekeltekkel.

4.8

(1) Temetkezésre hasznalhaté helyek:
a)  egyes sirhelyek,

b)  kett6s sirhelyek,

¢)  urnasirhelyek

(2) A sirhelyek méretei:



a)  felndtt egyes sirhely: 220 cm hosszd, 100 cm széles

b)  felnétt kettes sirhely: 220 ¢m hosszd, 190 cm széles

¢)  gyermek sirhely (10 éven aluli): 130 cm hosszt, 60 cm széles
d)  urnasirhely 80 cm hosszu, 60 cm széles

(3) A sirgsddr mélysége 200 cm. Koporso ratemetés esetén tgy kell mélyiteni, hogy a feliilre keriilé
koporsé aljzata legalabb 160 cm mélységbe keriiljon.

(4) A sirok egymastél valo tavolsaga legalabb 100 cm. E feltételt a mar létezd sirhelyek esetén
adottnak kell tekinteni.

(5) A sirgddrét az Onkorményzat hozzajaruldsaval lehet olyan természetes anyaggal burkolni, ami a
talajban lebomlik.

5.8
(1) Urnat urnasirhelybe elhelyezni vagy koporsos temetési helyre ratemetni egyarant szabad.

(2) Az urna foldbetemetése esetén az urnat a talaj szintjétdl legalabb 0,5 méter mélységbe kell
elhelyezni.

(3) Urnasirhely esetén a siremlék magassaga a 45 cm-t nem haladhatja meg.

6. §

(1) A temetdben kijelslt helyen diszsirhely kialakitasa céljabol az iizemelteté temetérészt kételes
fenntartani.

(2) Diszsirhely adoményozhaté annak, aki:

a)  akdzség diszpolgara,

b)  a tudomanyos, miivészeti, sport- ¢s kozéleti tevékenységével a kozség életének jelentds
elémozditasan, javitadsin munkalkodott.

(3) A diszsirhely adoményozasarol a Képviseldtestiilet dont.

(4) A diszsirhely igénybevétele téritésmentes, haszndlata a temetd fennallasaig szol.

(5) Diszsirhely ratemetés csak az elhunyt hazastirsa (élettirsa) esetében lehetséges.

(6) A diszsirhely apolasat a hozzatartozok végzik. Hozzatartozok hidnyéban az apolast az {izemeltetd
koteles elvégezni.

7.8

(1) A temetési hely feletti rendelkezési jogosultsag tekintetében a temet8krdl és a temetkezésrdl szolo6
1999. évi XLIII. térvény végrehajtasarol szol 145/1999. (X.1.) Korm. rendelet 18. §-dban foglaltakat
kell alkalmazni.

(2) A rendelkezési jogosultsagot nyilvan kell tartani.

8. §

A betemetetlen sirhely elhasznalasa kizér6lag az elhaldlozas ideje szerinti sorrendben torténhet.
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9. §
A sirhelyeket és urnasirhelyet az Onkorményzatnél kell bejelenteni.
10. §
(1) A temetkezési helyekért dij tétel nem keriil megallapitasra, az ingyenes.
(2) A temetdben 16v6 ravatalozo az Onkorményzat tulajdonaban van, melynek hasznalata dijmentes.

(3) Siremlék allitasi munkdkhoz igényelt teriilet hasznalati dija, tarolasi dija, energia koltség
(véllalkozo részére) naponta 5.000 Ft.

(4) A dijat az Onkormanyzat hazi pénztaraba kell befizetni a munka megkezdését megeldzden.
11. §

A temet6 nyitvatartasi ideje nem korlatozott.
12. §

(1) A temetd kiilonleges hasznalatti kdzteriilet.

(2) A temetd teriiletén csak a sirhelyek diszitésére szolgalo targyakat szabad elhelyezni.

(3) A temetOben gyertyat vagy mécsest gyujtani legkésobb 16 éraig szabad. A tizveszEly elkeriilése
érdekében sziikséges intézkedést annak kell megtenni, aki a gyertyat illetve a mécsest meggyujtotta.

(4) Tilos a temet6ben minden olyan magatartds, ami a temet csendjét, a temetSlatogaté kegyeleti
€rzését sérti.

(5) A temet teriiletére kutyat vagy més éllatot bevinni tilos,

(6) A temetdben gépjarmiivel kozlekedni csak a temetést vegz szolgéltatonak valamint a jegyz6tél
beszerzett kiilén engedély alapjan a sirkdkészitének és a mozgaskorlatozottnak szabad. Egyéb
esetben gépjarmiivel csak a kijelslt parkolohelyig szabad kézlekedni.

(7) A temet6 szennyezése tilos. A sirhely gondozasaval kapcsolatban keletkezé szemetet, hulladékot
az erre a célra kijeldlt tertileten illetve a kihelyezett szemétgyujtd edényzetben lehet elhelyezni.

(8) A temet6 teriiletén a talajt és a gyepet engedély nélkiil feldsni és a ndvényeket barhova elvinni
tilos.

(9) 14 éven aluli gyermek a temet? teriiletén csak felndtt feliigyelete mellett tartozkodhat.
13. §

(1) A siremléket szilard alapra kell helyezni. A siremlék nem foglalhat el a sirhelynél nagyobb
teriiletet.

(2) A temetOben felallitott siremléket lebontani, 4thelyezni, azzal rendelkezni a temetd
lizemeltetdjének torténd elézetes bejelentés utan, annak rendelkezései szerint szabad.



14. §

(1) A temetSben végzendé minden munkat — kivéve a sirgondozast, a temetési hely névénnyel vald
betiltetését és diszitését — be kell jelenteni az Onkormanyzatnak.

(2) A sirok kidsasat, betemetését és az ezzel jaré egyéb munkdakat a hozzatartozok, a temetéssel
megbizott vallalkozo illetve sirdsé csoport végezheti.

(3) Maginszemély fat és cserjét a sithelyen kiviil nem iiltethet. A 0,5 méter magassagot elérd, nem
gondozott tltetvényeket az iizemeltetd eltavolittathatja és ennek koltségeit a sir gondozdsara
kotelezettel megtérittetheti.

(4) Az eltemettetésen és a sirapolason tul vegzett minden munkéhoz igénybe vett energiaért téritési
dijat kételes fizetni a munkat végzé személy, vallalkoz6. A munkakhoz sziikséges anyagok térolasa
az Onkorményzat altal kijeldlt teriileten torténhet, téritési dij ellenében. A téritési dijak mértékét az
crvényes energiaarak, a vételezett energia mennyisége, valamint az igénybevétel idejének figyelembe
vételével az tlizemeltetd llapitja meg.

15. §
A rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.
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Végso elbterjesztdi indokolas

RESZLETES INDOKOLAS

1.8
A rendelet hatalyat hatdrozza meg.
2.8
Az lizemeltetés és fenntartas médjat ro gziti.
3.8
A temetkezési szolgaltatast ellatok korét hatirozza meg.
4.§-5.8

Akoztemetési helyek méreteit, a sirhelyekben elhelyezhets ethunytak szamat szabalyozza a koporsés,
illetve urnas temetésre vonatkozoan.

6.§

A diszsirhely adomanyozaséra és siszsirhelyben elhelyezhetd személyekre vonatkozéan tartalmaz
eléirasokat.

7-9.8
A sirhelyek 1étesitési szabalyait hatdrozza meg.
10.§
A sithelyek megvaltasi dijat, a ravatalozé hasznalatét és a munkavégzés dijat hatérozza meg.
11-12.§

A kdztemet6 hasznalatanak rendjét szabalyozza, meghatdrozza a nyitvatartasi rendet, a temetdben
tanusitando viselkedést, a temetébe vald behajtas szabalyait.

13-14.8
A kdztemetSben végzett vallalkozoi munkak szabalyait rogziti.

15.§

Hatélyba 1ép6 rendelkezést tartalmaz.
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Téjékoztatom, hogy az Ozdi Rendérkapitinysdg Putnok Rendérérs drsparancsnoki
beosztasaba Kocsis Istvin r. alezredes urat — a rendSrérs 2022. oktober 16-t61 megbizott
Grsparancsnokét — tervezem kinevezni.

Kocsis Istvan r. alezredes a megbizésa alatt gyakorlatot szerzett az Srsparancsnoki feladatok
ellatasdban, a renddrérs illetékességi teriiletéhez tartozé telepiilések vezetdivel jo kapcsolatot
alakitott ki, a rendérérs tevékenységét jol koordindltan, megfelelden iranyitotta, igy alkalmas
a beosztas betdltésére.

Tekintettel az 1994. évi XXXIV. térvény 8. § (2) bekezdésének elSirasaira kérem, hogy az
onkormanyzat képviselé-testiiletének Kocsis [stvan r. alezredes  6rsparancsnoki
kinevezésével kapcsolatos véleményét — soron kiviil — a fenti tigyszamra vald hivatkozassal
megkiildeni sziveskedjen.

Ozd, id6bélyegzé szerint
Tisztelettel:

Soos Attila r. alezredes
kapitinysigvezets

Cim: 3601 Ozd, Jaszi Oszkar ut 2. Pf.: 112.
Tel: (48) 570-070, BM tel:(31) 5242, Fax.: (48) 570-070/52-85
e-mail:soosaiborsod.police.hu

T 05070-101/141-18/2023.520.



